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Vzdelavaci program pre ziakov s mentalnym postihnutim pre primarne vzdelavanie na Skolsky rok
2025/2026 bol prerokovany a schvéleny Pedagogickou radou ZS s MS Pohorela.

Mgr. Jozef Sajsa
riaditel’ Skoly

Vzdelavaci program pre ziakov s mentalnym postihnutim pre primarne vzdelavanie na Skolsky rok
2025/2026 bol prerokovany a schvaleny Radou Skoly pri ZS s MS Pohorela.

Ing. Katarina KanoSova
predsednicka rady skoly

Obec Pohorela, ako zriadovatel ZS s MS v Pohorelej v zastipeni starostkou Ing. Janou
Tkacikovou schvaluje Vzdelavaci program pre Ziakov s mentalnym postihnutim pre primérne
vzdelavanie na Skolsky rok 2025/2026.

Ing. Jana Tkacikova
starostka obce
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,,Kazde dlet’

Nazov vzdelavacieho programu:

e hvzezdou, staci mu dat’ priestor ztart

SKOLSKY VZDELAVACI PROGRAM PRE ZIAKOV S MENTALNYM
POSTIHNUTIM PRE PRIMARNE VZDELAVANIE

postihnutia — variant A

Pre zZiakov s Pahkym stupiiom mentilneho

Pre Ziakov so strednym stupfiom mentilneho

postihnutia — variant B

Stupeii vzdelania, ktory
sa dosiahne
absolvovanim SkVP:

primarne vzdelanie

Stupeni vzdelania, ktory
sa dosiahne
absolvovanim SkVP:

primarne vzdelanie

Dizka §thdia: devit rokov Dizka §thdia: desat’ rokov
Vyucovaci jazyk: slovensky jazyk Vyucdovaci jazyk: slovensky jazyk
Studijna forma: denna Studijna forma: denna

Druh skoly: Statna Druh Skoly: Statna
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Predkladatel”

Nazov skoly: Zakladna Skola s materskou §kolou

Adresa: Kpt. Nalepku 878/159, Pohorela 976 69

I1CO 37828363

Riaditel’ §koly: Mgr. Jozef Sajsa

Koordinator pre tvorbu SVP: Mgr. Erika Bialikova, Mgr. Terézia Sajsova, spolupraca Mgr. Ivana

Datkova

Kontakty:
Telefon/fax: 048/6196130,
E-mail:  skola@skolapohorela.sk

Zriad’ovatel:

Néazov: Obec Pohorela

Adresa: Skolska 349/6, Pohorela 976 69
Kontakty telefon: 048/6196102

Platnost’ dokumentu do 31.08.2026
Podpis riaditela:
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I. Charakteristika Skoly, podmienky vvchovy a vzdelavania

1. Charakteristika Skoly

Zakladna skola s materskou Skolou v Pohorelej predstavuje vyznamny vzdeldvaci institit obce.
Kombinuje vyhody materskej a zakladnej skoly ,,pod jednou strechou®, ¢im zabezpecuje plynuly
prechod deti z predprimarneho do primarneho vzdelavania.

Skola ponuka detom a Zziakom komplexny rozvoj od najutlejsieho veku az po ukonéenie zakladného
vzdelavania.

Snazi sa vytvorit’ bezbariérové a podporujice prostredie pre vSetkych ziakov, vratane Ziakov so
Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Disponujeme modernymi u¢ebniami biologie, fyziky, chémie, informatiky, pracovného vyucovania,
technickej vychovy, regionidlnou ucebiiou, bezpodnetnou miestnostou, kniZnicou, cvicnou
kuchynkou, interiérovym a exteriérovym Sportoviskom, outdoorovou ucebniou k tomu
prislichajucimi pomockami a vybavenim, ¢o umoznuje ponuknut’ nasim ziakov atraktivnu edukaciu.
Okrem teoretickych vedomosti kladieme doraz na rozvoj praktickych zruc¢nosti a tvorivosti ziakov.
Ponukame Siroku skélu aktivit, ktoré rozvijaju talenty a zdujmy nasich Ziakov.

O uspechoch ziakov a aktivitach v nasej Skole pravidelne informujeme prostrednictvom Skolského
Gasopisu ,,.Skolagik“, na webovej stranke §koly https://skolapohorela.sk/ a Instagrame

@zsms.pohorela .

2. Skola ako Zivotny priestor

Aby sa naSi zamestnanci, Ziaci, rodi¢ia a priatelia Skoly citili ¢o najprijemnejSie, velky doraz
kladieme na estetické prostredie interiéru a exteriéru Skoly. Rovnako dbame na budovanie priatel’'ske;j

atmosféry so vSetkymi ¢lenmi nasej komunity.

3. Dlhodobé projekty Skoly

Vlastné dlhodobé projekty $koly



https://skolapohorela.sk/
https://www.instagram.com/zsms.pohorela?igsh=ZHU2NXA2eGJyYThw
https://www.instagram.com/zsms.pohorela?igsh=ZHU2NXA2eGJyYThw
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Nazov Charakteristika / obsah Prinos pre Ziakov a Skolu
projektu

Skola Nacvik socidlnych zivotnych zru¢nosti, | Vac¢sia samostatnost’,
Zivotnych sebaobsluhy, hospodarenia, varenia, priprava na prakticky zivot.
zruénosti dopravy, digitalnej gramotnosti.

Umenie bez

Umelecké projekty: hudba, divadlo,

Rozvoj kreativity,

dielna v §kole

vyroba 0zdob...

bariér vytvarné dielne, vystavy a vystipenia. sebaprezentacia, posilnenie
sebavedomia.

Sport pre Pohybov¢ aktivity: Sportové dni, Podpora zdravia, motoriky a
vSetkych turistika. timovej spoluprace.
Skola a Spolo¢né podujatia s rodinami a Prepojenie skoly s
komunita — komunitou: burzy, dni otvorenych dveri, | komunitou, posilnenie
spolu rastieme | podujatia spojené so sezonami inklazie.

a sviatkami v roku.
Digitalna Skola | VyuZivanie digitadlnych technologii a Rozvoj digitalnych zrué¢nosti,
pre kazdého Specidlnych pomocok vo vyucovani priprava na moderny zivot
Chranena Praktické dielne: manualne prace, Rozvoj pracovnych navykov,

priprava na zamestnanie.

Program
rovesnickej
inkluzie

podujatia.

Spolocné akcie, tvorivé dielne, Sportové | Odstraiiovanie bariér,

budovanie respektu
a priatel’stiev.

Externé dlhodobé projekty

profesii 3%.

(asistenti ucitel’a, Skolski

Specialni pedagdgovia, Skolski

psycholégovia, socialni
pedagbdgovia a pod.).

Nazov Charakteristika / obsah Prinos pre Ziakov a Skolu | Odkaz
projektu

Narodny Celoslovensky projekt Posilnenie inkluzivneho minedu.sk
projekt Ministerstva Skolstva SR prostredia Skoly; lepSia

»Podpora zamerany na financovanie a podpora ziakov so SVVP;
pomahajucich | podporu pracovnych pozicii individualny pristup;

odbremenenie uditel'ov.

Indicia —
inovacie vo
vzdelavani

Programy Indicia: Informatika s

Emilom, Hejného metoda

Rozvoj digitalneho a indicia.sk
matematického myslenia,



https://www.indicia.sk/assets/Uploads/nase-aktivity-2024-25.pdf
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matematiky, Comenia Script® | podpora Citatel'skych
pismo, Expedicia. zru€nosti.
Bez terapie Program zamerany na regulacné | Autoregulacia reakcii na bezterapie
stratégie v senzorickej integracii | podnety senzorickej .sk
sustavy- hypersenzitivita,
hyposenzitivita
5 penazi — Interaktivny pribeh Ako Rozvoj financne;j Spenazi.sk
Permonici permonici objavili peniaze; hry | gramotnosti, praktickych
a tvorive aktivity zrucénosti, vhodné pre
Specialne Skoly
Zippyho Preventivny program pre deti Rozvoj emocionalnych a dusevnezd
kamarati zamerany na socialne a socialnych zru¢nosti, ravie.sk,
emocionalne zrucnosti; 6 empatie, inklizie; vhodné
modulov pocas 24 tyzdiiov pre deti so Specialnymi
potrebami
Mirabilis Zazitkove, korekény programy | Zazitkové a korekéné vychovna
Mirabilis pre ziakov a ucitelov. | aktivity pre Ziakov a poradkyna
ucitel’ov.
Emocionalny | Program pre ucitel'ov o tom, Program pomaha ziakom emocional
kompas ako u deti zlepsit’ dusevné pracovat’ s emdciami nykompas
zdravie, vztahy v skole a a tvorit’ laskavé vztahy. sk
schopnost’ ststredit’ sa.

4. Charakteristika pedagogického zboru

V Skolskom roku 2025/2026 pdsobi v skole 27 pedagogickych a odbornych zamestnancov.
Pedagogicki a odborni zamestnanci §koly spinajii kvalifikaéné predpoklady stanovené platnou
legislativou a svojou odbornou €innost'ou prispievajii k rozvoju osobnosti Ziakov v kognitivnej,
emociondlnej a socidlnej oblasti.

Pedagogicky zbor vytvara odborné a podnetné prostredie podporujice ucenie sa, spolupracu a rozvoj
praktickych zru€nosti ziakov. Ucitel’ v naSej Skole vystupuje nielen ako sprostredkovatel’ vedomosti,
ale aj ako sprievodca ucenim, motivator a tvorca prostredia, ktoré podporuje aktivne ucenie sa,
socidlnu interakciu a osobnostny rozvoj ziakov.

Vzéajomna spolupraca pedagogickych a odbornych zamestnancov umoznuje komplexny pristup k

podpore kazdého Ziaka. Pedagogicky zbor sa vo svojej ¢innosti riadi principmi vychovy a vzdelavania


https://5penazi.sk/permonici/ako-permonici-objavili-peniaze/
https://dusevnezdravie.sk/archiv/program-zippyho-kamarati?utm_source=chatgpt.com
https://dusevnezdravie.sk/archiv/program-zippyho-kamarati?utm_source=chatgpt.com
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podla § 3 zékona ¢. 245/2008 Z. z. (Skolsky zakon), najméd principom rovnosti prilezitosti,
reSpektovania individualnych potrieb ziakov a podpory inkluzivneho vzdeldvania.
V pripade Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami sa tento pristup prejavuje najmé
dérazom na individudlny pristup, nazornost’, praktické ucCenie, opakovanie uciva, vyuZivanie
formativneho hodnotenia a podporu rozvoja socidlnych a komunika¢nych zrucnosti.
Od Sskolského roku 2020/2021 sa Skola systematicky orientuje na budovanie inkluzivneho
vzdeldvacieho prostredia a postupne rozvija systém podpornych opatreni. Cielom je poskytovat
podporu kazdému ziakovi, jeho zdkonnému zastupcovi aj zamestnancom Skoly podla ich
individualnych potrieb a vytvarat’ bezpecné a respektujice prostredie pre vSetkych ¢lenov skolskej
komunity.
Podporu ziakom, ucitelom a rodicom zabezpecCuje Skolsky podporny tim, ktory sa podiela na
vytvarani inkluzivneho a podporného prostredia v Skole. V Skolskom roku 2025/2026 ho tvoria:

e vedenie Skoly

o Skolsky psycholog

e socialny pedagdg

e vychovny poradca

e kariérovy poradca

e pedagogicki zamestnanci

o pedagogicki asistenti

e vychovavatelia Skolského klubu

e pomocni vychovavatelia

e nepedagogicki zamestnanci Skoly
Spolupraca ¢lenov Skolského podporného timu umoziuje pruzne reagovat’ na individualne potreby

ziakov a podporuje vytvaranie pozitivnej klimy Skoly.

5. Povinné personalne zabezpecenie vychovy a vzdelavania

Realizacia Skolského vzdelavacieho programu je podmienena zabezpecenim potrebnych
personalnych podmienok v stlade s platnou legislativou, najmad zédkonom ¢. 138/2019 Z. z. o
pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a zékonom ¢. 245/2008 Z. z. (Skolsky

zakon).

Veduci pedagogicki zamestnanci

10
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Vedici pedagogicki zamestnanci spinaju kvalifikaéné predpoklady a podmienky vykonu riadiacej
¢innosti vratane absolvovania funkéného vzdeldvania. Zabezpecuju riadenie Skoly, vytvaraju
podmienky pre odborny a profesijny rozvoj zamestnancov a podporuju pozitivnu klimu skoly.

Zaroven koordinuju spolupracu medzi Skolou, rodi¢mi a d’al§imi partnermi Skoly.

Pedagogicki zamestnanci

Pedagogicki zamestnanci splhaji kvalifikaéné poziadavky stanovené platnou legislativou. Vo
vychovno-vzdeldvacom procese uplatiiuji diferencovany a inkluzivny pristup, reSpektuju
individualne potreby ziakov a spolupracuji s odbornymi zamestnancami pri zabezpecovani
podpornych opatreni. Svojou pedagogickou ¢innostou podporuju rozvoj kl'acovych kompetencii

ziakov, ich socialnych zru¢nosti a schopnosti sebahodnotenia.

Pedagogicki asistenti
Pedagogicky asistent poskytuje podporu ziakom najmé pri prekonavani bariér v uceni, komunikécii
a adaptacii na Skolské prostredie. Spolupracuje s u¢itelmi a odbornymi zamestnancami pri realizacii

individualneho pristupu k Ziakom a prispieva k vytvaraniu inkluzivneho prostredia triedy.

Odborni zamestnanci
Odborni zamestnanci $koly poskytuju odborni podporu ziakom, zakonnym zastupcom aj
pedagogickym zamestnancom. Podiel’ajii sa na diagnostike potrieb Ziakov, realizécii podpornych

opatreni a spolupracuju pri tvorbe individualnych vzdelavacich programov.
Spolupraca Skolského podporného timu

Efektivna realizécia Skolského vzdelavacieho programu sa opiera o spolupracu clenov Skolského

podporného timu, ktori si navzajom dopliiaju svoje kompetencie.

11
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6. Poziadavky na Kkontinuidlne vzdelavanie pedagogickych a odbornych

zamestnancov

Profesijny rozvoj pedagogickych a odbornych zamestnancov je dblezitou sucastou rozvoja kvality
vychovy a vzdeldvania v Skole. Kontinualne vzdelavanie predstavuje sustavny proces rozvijania
profesijnych kompetencii, ktory umoznuje pedagogickym a odbornym zamestnancom reagovat na
meniace sa potreby vzdelavania, na nové poznatky pedagogickej vedy a na aktudlne poziadavky
praxe.

Skola podporuje profesijny rozvoj svojich zamestnancov a vytvara podmienky na ich zapéajanie sa do
roznych foriem vzdelavania. Riadenie profesijného rozvoja pedagogickych a odbornych
zamestnancov je realizované prostrednictvom Planu profesijného rozvoja pedagogickych a
odbornych zamestnancov, ktory vypractva riaditel’ skoly v sulade s potrebami Skoly, zdujmami
zamestnancov a aktuadlnymi prioritami vzdelavacej politiky.

Kontinualne vzdeldvanie pedagogickych a odbornych zamestnancov sa uskutoctiuje v sulade so
zakonom ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a zahtna
najma tieto formy vzdelavania:

o kvalifika¢né vzdelavanie — umoznuje ziskat’ kvalifikacny predpoklad na vykon pracovnej
¢innosti v prislusnej kategorii pedagogického alebo odborného zamestnanca, pripadne rozsirit’
kvalifikaciu o d’al$ie aprobacné predmety,

e funk¢éné vzdeldvanie — pripravuje veducich pedagogickych zamestnancov na vykon
riadiacich funkcii v Skolach a Skolskych zariadeniach,

o Specializacné vzdelavanie — rozvija kompetencie potrebné na vykon Specializovanych
¢innosti,

o adaptacné vzdelavanie — je urené zacinajucim pedagogickym a odbornym zamestnancom
a podporuje ich adaptaciu na vykon pedagogickej alebo odbornej ¢innosti,

o predatestacné vzdelavanie — pripravuje pedagogickych a odbornych zamestnancov na
ziskanie vysSieho kariérového stupiia,

e inovacné vzdelavanie — umoznuje rozsirovat’ a inovovat’ profesijné kompetencie a vyuzivat
nové poznatky a sklisenosti vo vychovno-vzdeldvacom procese,

o aktualizacné vzdeldavanie — je zamerané na priebeznu aktualizaciu profesijnych vedomosti a
zruénosti v stlade s potrebami Skoly, legislativnymi zmenami a aktudlnymi poZiadavkami

praxe.
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Skola podporuje také formy profesijného rozvoja, ktoré prispievaji najma k:
e rozvoju inkluzivneho vzdeldvania a podpore ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami,
e vyuzivaniu modernych vyucovacich metdd a inovativnych pristupov vo vyucovani,
e rozvoju digitdlnych kompetencii pedagogickych zamestnancov,
e ZlepSovaniu spoluprace medzi ucitel'mi, odbornymi zamestnancami a $kolskym podpornym
timom,

e podpore pozitivnej klimy skoly a bezpecného skolského prostredia.

Kontinualne vzdeldvanie pedagogickych a odbornych zamestnancov prispieva k zvySovaniu kvality
vychovno-vzdelavacieho procesu, k profesijnému rastu zamestnancov $koly a k napinaniu cielov

Skolského vzdelavacieho programu.

7. Charakteristika ziakov

V Skolskom roku 2025/2026 navstevuje nasu zakladnu Skolu 221 ziakov. Zakladnu Skolu s materskou
Skolou navstevuju deti a Ziaci z Pohorelej a jej miestnej Casti Pohorelskd Masa. Sme spadovou Skolou
pre obec Valkoviia. Dochadzaju k nam aj Ziaci z Novej Mase, Sumiaca a Telgartu.

Uvedomujeme si, Ze postavenie ziakov v edukacnom procese je dynamické a neustale sa vyvija.
Nasich ziakov vnimame ako aktivnych ucastnikov vzdelavacieho programu a zaroven su hlavnym

cielom vychovno-vzdelavacieho procesu.

8. Organizacia prijimacieho konania Ziakov do prvého ro¢nika

Zapis do zakladnej skoly je dolezitym mil'nikom v Zivote dietata a jeho rodi€ov. V naSej skole sa
organizuje kazdoro¢ne, druht aprilovu stredu a mé obojstranne poznavaci charakter.

e Rodicia podaju prihlasku a odovzdaju vSetky dokumenty potrebné k zapisu.

o Skola overi &i dieta spiiia potrebné podmienky pre nastup do prvého roénika.

e Vedenie Skoly poskytne informdcie o vzdeldvacom programe a mimoskolskych aktivitach.

e Facilitator zapisu poskytne priestor na diskusiu, v ktorej by mala Skola spoznat’ ocakavania

rodicov.
e Nasledne sa deti a rodi¢ia maji moznost’ zoznamit’ s prostredim Skoly, pozriet’ si u¢ebne a

stretnt’ sa s uéitel'mi.
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9. Organizacia prijimacieho konania do triedy pre Ziakov so zdravotnym

znevyhodnenim

Prijimacie konanie do Specidlnych tried pre ziakov s mentalnym postihnutim, ktoré st sucastou
zékladnej Skoly, sa uskutocnuje v sulade so zdkonom ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon) a § 7ods 1 az 4 vyhlasky ¢. 322/2008 Z. z. o Specidlnych skolach.

O prijati ziaka do Specialnej triedy rozhoduje riaditel’ Skoly na zaklade:

e pisomnej ziadosti zdkonného zéstupcu,

e odporucania Centra poradenstva a prevencie,

e predlozenia odbornych posudkov potvrdzujicich potrebu Specidlnej formy vzdelavania.
Prijimacie konanie, ma orienta¢no-diagnosticky charakter a jeho cielom je zhodnotit’ Specifické
potreby ziaka a vytvorit’ mu vhodné podmienky na vzdelavanie v prostredi skoly.

Ziak sa vo vyuGovani riadi uebnymi osnovami variantu, ktory mu bol odporudeny prislusnym
zariadenim poradenstva a prevencie. Tento variant zohl'adiiuje jeho vzdeldvacie moznosti, schopnosti

a potreby.

10. Sposob a podmienky ukonéenia vychovy a vzdelavania, vydavanie dokladov o

ziskanom vzdelani

Vychova a vzdelavanie v Skole sa uskutoc¢iiuje podla Skolského vzdelavacieho programu
vypracovaného v sulade so Statnym vzdeldvacim programom pre zakladné vzdelavanie a s platnou
legislativou, najma zakonom ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zékon).

Uspesnym absolvovanim posledného ro¢nika vzdelavacieho programu pre primarne vzdelavanie Ziak
ziska primarne vzdelanie.

Podmienkou uspesného ukoncenia vychovy a vzdelavania je splnenie poziadaviek vyplyvajacich zo
Skolského vzdelavacieho programu, dosiahnutie poZadovanych vzdelavacich vysledkov a hodnotenie
prospechu a spravania v sulade s platnymi pravnymi predpismi a vnitornymi predpismi Skoly.
Ziakovi, ktory uspesne absolvoval prislusny roénik, vyda $kola vysved&enie. Po Gispesnom ukondeni
prislusného stupnia vzdelania Skola vydava doklad o ziskanom stupni vzdelania v sulade s platnou
legislativou.

Ziakom so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ktori sa vzdelavaji podla individualneho
vzdelavacieho programu, sa priebeh a spdsob ich vzdeldvania zaznamendva v pedagogickej

dokumentécii a uvadza sa v dolozke vysvedcenia v sulade s prisluSnymi pravnymi predpismi.
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Skola vedie pedagogickli dokumenticiu a vydava doklady o vzdelani podl'a platnych pravnych

predpisov.

11. Spolupraca s rodi¢mi a s inymi subjektmi

Postavenie rodica v Skolskom vzdeldvacom programe je nezastupiteIné a neustile sa meni. Z
pasivnych pozorovatel'ov sa stavaju aktivnymi partnermi Skoly pri vychove a vzdelavani deti. Ich
uloha je kl'i¢ova pre tspech kazdého ziaka.
St prvymi a najdolezitejSimi vychovavatelmi svojich deti. St rovnocennymi partnermi Skoly pri
vychove a vzdelavani. Spolupracuji s ucitelmi, vychovavatelmi a d’alSimi odbornikmi na
zabezpecenie najlepSich moznosti pre svoje dieta. Maji pravo a povinnost’ byt informovani o
pokrokoch a problémoch svojho dietat’a v skole prostrednictvom:

e celoskolskych a triednych rodi¢ovskych zdruzeni,

e individudlnych konzultaciach s triednym ucitelom alebo vyucujicim ucitelom daného

predmetu,

e v ramci diia otvorenych dveri nasej skoly.
Rodicia aktivne spolupracujii so Skolou pri rieSeni problémov, organizovani réznych podujati a
aktivit. Zastupuju zaujmy svojho dietat’a v Skole a mozu sa podiel'at’ na rozhodovani o doélezitych
otazkach tykajucich sa vychovy a vzdelavania a to prostrednictvom zaregistrovaného obcianskeho
zdruZenia: Rodicovské zdruZenie pri Zakladnej Skole v Pohorele;j.
Skola tizko spolupracuje so svojim zriad'ovatel'om a Radou §koly.
Rada Skoly je rozhodovacim organom skoly. Vyjadruje a presadzuje zaujmy zriad’ovatel’a, rodi¢ov,
ucitelov. Plni kontrolnu funkciu voéi riaditel'ovi Skoly. Schval'uje vSetky skutocnosti, ktoré menia
alebo regulujui vzt'ahy v organizacnej a vzdelavacej Strukture Skoly. Rada Skoly ma 11 ¢lenov.
Zastipenie v nej maju 4 rodicia, 2 pedagogicki zamestnanci, 1 nepedagogicky zamestnanec a 4
delegovani zastupcovia zriad’ ovatel’a.
Rovnako si vazime vel'mi dobru spolupracu s NAPANT-om, s Policajnym zborom v Pohorelej, so
Zvézom protifasistickych bojovnikov a Klubom déchodcov. V oblasti environmentalnej a kultarno-
poznavacej spolupracujeme s organizaciou Strom zivota, OZ TATRY, Lesmi SR, §tatny podnik.
Vychovu k tolerancii a pomoci rozvijame v spolupraci s OZ Clovek v ohrozeni.
Za pomoc a spolupracu d’akujeme aj inym nemenovanym firmam, organizaciam a priatel'om Skoly,

ktorym Zakladna skola s materskou skolou, Kpt. Nalepku 878, Pohoreld, nie je 'ahostajna.
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12. Materialno-technické a priestorové zabezpecenie Skoly

Objekt Skoly sa sklada zo Siestich samostatnych budov prepojenych kolonadovou chodbou, ktorej
sucastou su edukacné bannery ,,Stena pouc¢ ma!“, réznorodé zamerané na aktualne témy.

Interiér budov je vybaveny modernymi ucebiiami biolédgie, fyziky, chémie, informatiky, pracovného
vyucovania, technickej vychovy, regionalnou ucebiiou, bezpodnetnou miestnostou, kniznicou,
cvi¢nou kuchynkou, telocvi¢nou, k tomu prislichajiacimi poméckami a vybavenim, ¢o umoznuje
ponuknut’ naSim ziakov atraktivhu edukéciu. Ako odborné ucebne, tak i vSetky ucebne bezného

vyucCovania su vybavené interaktivnymi tabulami.

Stcast'ou aredlu skoly je lesopark, v ktorom mozeme najst’ zmyslovy chodnik, doskoc¢iskovu drahu,
detské ihrisko, workoutové ihrisko. Naucéné interaktivne tabule s environmentalnou tematikou,
~hmyzi hotel“. Aredlom nds prevedie nducny chodnik ,, Svet okolo Pohorelej so siedmimi
stanoviStami, zameranymi nha:

e NaSu obec

e Region Horehronie

e Geologiu

e Vodny ekosystém, ktorého sucast'ou je jazierko.

e (Odpad

e Lucny ekosystém

e Lesny ekosystém
Aktivne vyuzivame moZnost’ ucenia sa v prirode, k comu vyuzivame outdoorovu ucebniu a mnoho
zékuti Skolského arealu, ur¢enych na posedenie, upierajuc oc¢i k pohoriu Nizkych Tatier ¢i na juzne;j

strane, k Slovenskému Rudohoriu.

Priestorové vybavenie Skoly vytvara podmienky na realizaciu vychovno-vzdelavacieho procesu,
odbornych ¢innosti, riadenia Skoly aj zabezpecenia podpory ziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami. Skola disponuje priestormi, ktoré umoziuji organiziciu vyu¢ovania,
odbornu pracu pedagogickych a odbornych zamestnancov, poskytovanie poradenskych sluzieb,

mimoskolské aktivity ziakov a zabezpecenie hygienickych a prevadzkovych potrieb skoly.

Priestorové vybavenie:

a) pre manazment Skoly
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v" kanceldria riaditel’a a zastupcov riaditel’a §koly,

v" kanceldria pre ekonomicky usek,

b) pre pedagogickvch zamestnancov $koly

v’ zboroviia,

v kabinety pre uditel'ov (priestor pre pripravnil pracu uditel'ov a odkladanie pomocok),

¢) pre zamestnancov poskytujucich odborné sluzby a pomoc pedagégom

v kanceldrie pre pracu persondlu poskytujiiceho odborné sluzby a pomoc pedagdgom/Ziakom,

d) pre nepedagogickvch zamestnancov $koly

v" kanceldrie pre sekretaridt a nepedagogickych zamestnancov,

e) hygienické priestory

v" socialne zariadenia pre Ziakov a zamestnancov,

v" atne alebo iné priestory na odkladanie odevov a preziivanie obuvi,

f) odkladacie a uloZné priestory

v' pre uebné pomdcky,

v didakticka techniku,

v' skladové priestory,

v archiv,

o) informac¢no-komunikaéné priestory

v" kniZnica/priestor pre kniZnicu vybaveny knizniénym fondom, IKT zariadenim

v' apripojenim na Internet,

h) uéebné priestory (interné/externé)

v" udebne (s priestorom pre relaxdciu a nendroénti pohybovu aktivitu poéas vyucovania),

v" odborné ucebne,

v" §peciidlne ucebne pre vyucovanie jednotlivych zloziek pracovného vyudovania vybavené

vhodnym naradim, pristrojmi a pomdckami,

telocvicna,

Skolské ihrisko,

AN NEEAN

regionalna uéebna

v" bezpodnetnd miestnost’

i) spolo¢né priestory
v' §kolské budova,

skolskéa jedalen alebo vydajna Skolska jedalen,

v
v $kolsky dvor,
v priestory pre $kolsky klub deti,
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v’ priestor pre rieSenie zdravotnych problémov.

13. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a
vzdelavani

Skolenia a kontrolu dodrZiavania BOZP a PO nasej $kole zabezpeduje externa firma Pyroboss Banska
Bystrica. Na zaciatku Skolského roka st ziaci pouceni o bezpecnosti pri praci v triedach,
laboratériach, odbornych ucebniach a telocvi¢ni. Samostatné poucenie o bezpe¢nosti a ochrane
zdravia predchadza vsSetkym Skolskym vyletom, exkurzidm a inym Skolskym podujatiam.
Kazdoro¢ne oboznamujeme Ziakov so Skolskym poriadkom.

Vsetci zamestnanci Skoly pravidelne absolvuju skolenie o bezpecnosti a ochrane pri praci a poziarnej
ochrane. V skole sa uskuto¢nuju vsetky potrebné revizie a kontroly podl'a vopred vypracovaného
harmonogramu. Obozndmenie zamestnancov s pracovnym poriadkom je sucastou kazdorocnej
rutiny.

Pri zaistovani bezpecnosti a ochrany zdravia ziakov vo vychove a vzdelavani v skole i mimo skoly
postupuje Skola podla platnej legislativy. Pri organizovani vyletov, exkurzii, Skoly v prirode,
plaveckych a lyziarskych vycvikov je délezitou podmienkou informovany suhlas zakonného zastupcu

ziaka.

Zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov a pedagogickych zamestnancov pri vzdelavani podla
platnych noriem:

+ zdravé prostredie tried (ndbytok zodpovedajuci vySke Ziakov, protiSmykovéa podlaha,
dostato¢né denné svetlo, moznost’ ochrany pred priamym slne¢nym svetlom, vetranie,
osvetlenie, vykurovanie),

» vyrazné oznacenie vSetkych nebezpecnych predmetov a priestorov, pravidelné kontrola z
hl'adiska bezpec¢nosti,

+ lekarnicky vybavené podla predpisov na dostupnych miestach, kontakty na RZP, linku
dovery, policiu,

* dodrziavanie zakazu fajcenia, pitia alkoholu a pouZivania inych omamnych latok v Skole

a jej okoli a na vSetkych akcidch mimo priestoru Skoly organizovanych skolou.
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I1. Strategické smerovanie Skoly

1. Vizia Skoly:

Nasa Skola je miesto, kde uditelia in$piruju, rodi¢ia podporuju a ziaci rasti v priatel'skom a

inovativnom prostredi.

2. Poslanie - Misia

Nasu $kolu tvoria tri rovnocenné piliere : uéitel’ — ziak — rodid.

Chceme prostrednictvom inSpirativnych ucitelov, podporujuceho rodinného prostredia a
inovativnych metdd vzdeldvania, rozvijat’ v ziakoch lasku k poznaniu, zvedavost, empatiu a
schopnost’ spolupracovat’.
Nasim poslanim je:
Rozvoj celého Cloveka, nielen intelektu, ale aj emocionalnej inteligencie, socidlnych zru¢nosti a
fyzickych schopnosti.
Ponukat’ vedomosti a zrucnosti potrebné na tispesné zvladnutie vyziev moderného sveta.
Inspirovat’ ziakov k celozivotnému vzdelavaniu sa.
Respektovat’ rozdielne potreby a talent kazdého ziaka.
Formovat charakter, hodnoty, zodpovednost’ a ob¢ianstvo.
Rozvijat’ komunika¢né zrucnosti, spolupracu a empatiu.
Podporovat’ sebaddveru, samostatnost’ a kreativitu.
Edukovat’ pomocou inovativnych prvkov:
e Projektového vyudovania: Ziaci sa aktivne zapajaji do rieSenia realnych problémov.
e Digitalnych technologii: Integrovanie modernych nastrojov do vyucby.
e Metodickej rozmanitosti: Kombinacia tradi¢nych a inovativnych metod.

e Individualneho pristupu: Prispdsobenie vyucby potrebam kazdého Ziaka.

3. Hodnoty, ktorym verime

e Chceme vychovavat’ samostatné, tvorivé a kriticky mysliace osobnosti, pripravené na zmeny
21. storocia.

e Vytvarame bezpecné a priatel'ské prostredie, v ktorom sa kazdy citi prijaty a oceneny.
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Sme otvoreni novym myslienkam a technologiam, neustale hI'addme sposoby, ako zlepSovat’
kvalitu vzdelavania.
Kladieme doraz na vysokt kvalitu vzdeldvania a osobného rastu vSetkych clenov skolskej

komunity.

Hodnoty zamerané na pilier - uéitel’:

Inovacia: Neustale sa vzdeldvame a hI'adame nové sposoby, ako ucenie ucinit’ zaujimavym a
efektivnym.

InSpiréacia: Snazime sa byt pre ziakov inSpirativnymi vzormi a motivovat ich k celozivotnému
uceniu sa.

Spolupraca: Spolupracujeme s kolegami, rodi¢mi a d’alSimi partnermi Skoly.

Profesionalita: Neustdle pracujeme na svojom odbornom raste a zdokonalujeme svoje
pedagogické zrucnosti.

Empatia: Chapeme potreby a individualne rozdiely kazdého ziaka a prispdsobujeme vyucbu

ich potrebam.

Hodnoty zamerané na pilier - ziak:

Zvedavost: Podporujeme a rozvijame prirodzenu zvedavost’ Ziakov, ktora ich motivuje k
novému poznaniu.

Tvorivost: Vytvarame priestor pre origindlne myslienky a podporujeme ziakov v ich
sebarealizacii.

Spolupraca: Ucime zZiakov spolupracovat, reSpektovat’ roznorodost’ a budovat’ zdravé
medziludské vztahy.

Rast: Verime v neustaly rast a rozvoj kazdého Ziaka, podporujeme ich individualne schopnosti
a talenty.

Zodpovednost’: Pestujeme v ziakoch pocit zodpovednosti za svoje konanie, u€enie a zivotné

prostredie.

Hodnoty zamerané na pilier rodic¢:

Partnerstvo: Spolupracujeme s rodi¢mi ako rovnocennymi partnermi v procese vzdelavania

ich deti.

Podpora: Podporujeme rodi¢ov v ich Usili o vychovu deti a poskytujeme im potrebné

informacie a rady.

Dévera: Budujeme vzajomnt doveru a otvoreni komunikéciu.
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e Zapojenie: Zapajame rodicov do zivota Skoly a vytvarame prilezitosti na ich aktivnu

spolupracu.
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VIZUALNY SPRIEVODCA VIZIOU NASE) $KOLY, JEJ POSLANIM A HODNOTAMI, KTORE VEDU K PRIPRAVENYM ABSOLVENTOM PRE ZIVOT V 21. STOROCI.
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Hodnoty - pilier ucitel’

a nové
sposoby, ako uéenie uéinit zaujimavym a efektivnym.

Hodnoty - pilier ziak
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zvedavosf ziakov, ktora ich motivuje k novému

Hodnoty - pilier rodi¢

« Partnerstvo; Spolupracujeme s rodiémi ako
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« Inpiracia: SnaZime sa byt pre Ziakov inSpirativnymi poznaniu. ich deti.
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- s rodi¢mi a a podporujeme Ziakov v ich sebarealizacii. detia im arady.
dalsimi partnermi Skoly. - Spolupraca: Utime ziakov spolupracovat, respektovat’ - Dévera: doverua
- F lita: na svojom a zdravé vztahy. komunikaciu.
raste a j svoje « Rast: Verime v neustaly rast a rozvoj kazdého ziaka, - Zapojenie: Zapajame rodicov do zivota Skoly a
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Mms 'VOLNOCASOVYM AKTIVITAM. vz

« MA A VENUJE SA|
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4. Strategické ciele Skoly

Vizia nasej Skoly sa premieta do strategickych cielov, ktoré s zamerané na kvalitu vzdelavania,
kulturu $koly a rozvoj vietkych ¢lenov $kolskej komunity. Nase ciele su v sulade so Statnym
vzdelavacim programom pre zédkladné vzdelavanie a reflektuji principy inkluzivneho, kompetencne
orientované¢ho a hodnotovo ukotveného ucenia. Strategické ciele predstavuju dlhodobé smerovanie
Skoly a tvoria zéklad pre planovanie vychovno-vzdelavacej prace, rozvoj ucitel'ského timu a

hodnotenie kvality Skoly. Ich spoloénym menovatel'om je rast — osobnostny, profesijny i komunitny.

Oblast’ 1. In$pirujuci uditelia — rozvoj uditel’skej profesionality a kultiry ucenia

Strategicky ciel: Vytvarat’® podmienky, v ktorych sa udlitelia stavaju sprievodcami ucenia a
inSpiruju Ziakov k objavovaniu, tvorivosti a zodpovednosti za vlastné ucenie.
Ciastkové ciele:
e Rozvijat profesijné komunity ucitel'ov, zdiel'anie sklisenosti a kolegialne ucenie.
e Podporovat’ inovativne vyucovacie metddy — Cinnostné, projektové, badatel'ské a reflektivne
ucenie.
o Poskytovat’ systematicku podporu formativnemu hodnoteniu a praci s cyklickym planovanim
ucenia.
e Podporovat metakognitivne a reflexivne pristupy vo vyuCovani (vedenie Ziakov k

uvedomovaniu si vlastného ucenia).

Oblast’ 2. Podporujuci rodidia — partnerstvo Skoly a rodiny

Strategicky ciel: Budovat’ doveru, spolupracu a partnerské vztahy medzi Skolou a rodi¢mi s
ciel’om spolocne podporovat’ rozvoj Ziakov.
Ciastkové ciele:

e Rozvijat komunikéciu a spolupracu s rodi¢mi zaloZenl na dovere a transparentnosti.

e Vytvarat platformy pre zapojenie rodicov do Skolského zivota (spolocné projekty,

workshopy, dni otvorenych dveri).
e Poskytovat’ spitntl vizbu o pokroku ziakov formou popisného a formativneho hodnotenia.
e Spolupodiel’at’ sa s rodi¢mi na tvorbe kultury skoly, ktord podporuje reSpekt, zodpovednost’ a

empatiu.
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Oblast’ 3. ..Rastuci ziaci“ — u€enie orientované na ziaka

Strategicky ciel’: Vytvarat’ prostredie, v ktorom sa kazdy Zziak citi prijaty, bezpecny a
motivovany objavovat’ svoj potencial.
Ciastkové ciele:
e Posiliiovat’ individualny pristup a diferencidciu vyucby v stlade s principmi inkluzivneho
vzdeldvania.
e Podporovat’ rozvoj prierezovych gramotnosti (Citatel'skej, digitalnej, socialnej, obCianske;,
environmentalnej, finan¢nej).
e Viest ziakov k sebapoznaniu a sebahodnoteniu prostrednictvom formativneho hodnotenia.
e Budovat charakter a metakognitivne zru¢nosti Ziakov — ucit’ ich uvazovat o vlastnom uceni,

rozhodovani a hodnotach.

Oblast’ 4. Priatel'ské a inovativne prostredie §koly

Strategicky ciel: Rozvijat’ Skolu ako komunitu zaloZenui na vzijomnom reSpekte, spoluprici a
neustialom zlepSovani.
Ciastkové ciele:
e Budovat pozitivnu klimu Skoly — prostredie, v ktorom sa kazdy citi prijaty, reSpektovany a
zodpovedny.
e Vytvarat’ bezpecné a motivujuce prostredie podporujuce duSevné zdravie a pohodu deti i
ucitelov.
o Rozvijat digitdlne a ekologické kompetencie Skoly.
e Podporovat’ inovativne projekty, partnerstvd a komunitné iniciativy, ktoré prepajaja Skolu s

miestnym prostredim.

Oblast’ 5. Trvalo udrzatel'ny rozvoj Skoly

Strategicky ciel’: Systematicky planovat’ rozvoj Skoly tak, aby sa dlhodobo posiliiovala kvalita
vzdelavania, profesijny rast ucitel’ov a spolupraca so zriad’ovatel’om.
Ciastkové ciele:

« Realizovat’ priebeznu evalvaciu SkVP a reflektovat’ spitna vizbu od uéitelov, Ziakov a

rodic¢ov.
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e Vyuzivat’ data a vysledky hodnotenia na planovanie rozvoja Skoly a profesijného vzdelavania.
e Zabezpecovat’ efektivne riadenie a komunikaciu v Skole podla principov participativneho

manazmentu.
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III. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu pre Ziakov

s Pahkyvm stupnom mentalneho postihnutia pre primarne vzdelavanie

1. Ciele vychovy a vzdelavania

Hlavné ciele vychovy a vzdelavania nasej Skoly vyplyvaju zo zamerania Skoly, ktoré vychadzaju
z poziadaviek zriadovatela arodicov. Hlavnymi cielmi primarneho vzdelavania si rozvinuté
kl'ai¢ové kompetencie (spOsobilosti), ako kombinacie vedomosti, sklisenosti a postojov ziakov s

Pahkym stupfiom mentalneho postihnutia na Grovni, ktoré je pre nich osobne dosiahnutel'na.

Primarne vzdelavanie poskytuje vychodiskovl bazu pre postupné rozvijanie kI'i¢ovych sposobilosti

ziakov ako zékladu vSeobecného vzdelania prostrednictvom nasledujicich cielov:

e poskytnut’ ziakom primerané moznosti skimania ich najblizSieho kultirneho a prirodného
prostredia tak, aby ziskali zdujem o poznavanie nového,

e rozvijat cielavedome, systematicky a v tvorivej atmosfére osobnost’ ziaka v poznévacej,
socialnej , emocionalnej a moralnej oblasti,

e viest ziakov k spoznavaniu svojich schopnosti, k vyuzivaniu svojich moznosti, ku
kompenzacii svojich obmedzeni a tym k vytvaraniu realneho obrazu seba samého,

e rozvijat a kultivovat’ svoju osobnost, osvojit’ si zaklady sposobilosti ucit’ sa a poznavat’ seba
samého,

e podporovat’ kognitivne procesy a kompetencie Ziakov Kkriticky a tvorivo mysliet’
prostrednictvom ziskavania vlastnej poznavacej skusenosti a aktivnym rieSenim problémov,

e umoznit’ Ziakom ziskat’ zdkladné pracovné zru¢nosti a navyky, aby ich mohli vyuzit’ pri
d’alSom vzdelavani aj v ob¢ianskom Zivote,

e vyvazene rozvijat’ u Ziakov kompetencie dorozumievat sa a porozumiet’ si, hodnotit’ (vyberat’
a rozhodovat) a iniciativne konat’,

e podporovat’ rozvoj intrapersonalnych a interpersondlnych kompetencii, najmid otvorene
vstupovat’ do socidlnych vztahov, naudit’ sa kooperovat’ v skupine, kolektive a preberat’ na
seba primerani zodpovednost, rozvijat socidlnu vnimavost’ a citlivost k spoluziakom,

ucitelom, rodi¢om, d’alsim 'ud’'om a k svojmu kultirnemu a prirodnému okoliu,
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e viest’ ziakov k tolerancii, znaSanlivosti, porozumeniu a k akceptovaniu inych l'udi, ich
duchovno-kultirnych hodnét, rovnosti pohlavi a priatel'stva medzi narodmi, narodnostnymi a
etnickymi skupinami, cirkvami a nabozenskymi spolocenstvami,

¢ naucit’ ziakov uplatiiovat’ svoje prava a stcasne plnit’ svoje povinnosti, niest’ zodpovednost’

za svoje zdravie, aktivne ho chranit’ a upeviovat’, chranit’ zivotné prostredie.

2. Stupen vzdelania

Primérne vzdelanie ziska Ziak absolvovanim vzdelavacieho programu pre ziakov s mentalnym

postihnutim, dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedéenie s dolozkou.

3. Profil absolventa

Absolvent primarneho vzdeldvania nasej Skoly je vysledkom spolupréce troch pilierov — ucitel’, ziak
a rodi¢. V bezpetnom a podnetnom prostredi Skoly ziskava zdklady vedomosti, zrucnosti a
hodnotovych postojov, ktoré mu poméhaji tspesne pokracovat’ v d’alSom vzdelavani a rozvijat’ svoju
osobnost’.
Je primerane svojmu veku, moZznostiam a schopnostiam:
o zvedavy a motivovany udit’ sa — prejavuje zdujem o poznanie, rad objavuje nové informacie
a skasenosti,
o (itatel’'sky a komunikaéne gramotny — dokéze primerane vyjadrit’ svoje myslienky, pocivat
druhych a rozumiet’ jednoduchym textom a informéciam,
o sluSny a tolerantny — reSpektuje pravidld, sprava sa zdvorilo a berie ohl'ad na potreby
druhych,
o empaticky a ohPaduplny — dokaze sa vcitit’ do pocitov inych a budovat’ priatel'ské vztahy,
e spolupracujuci — vie pracovat v skupine, reSpektuje odliSné nazory a podiela sa na
spolo¢nych tlohach,
o zodpovedny za svoje spravanie a u¢enie — uvedomuje si dosledky svojich ¢inov a postupne
si vytvara navyky systematickej prace,
e otvoreny novym skusenostiam — zaujima sa o svet okolo seba, kultiru, prirodu a rézne
oblasti zivota,
o aktivny vo vol’nom ¢ase — rozvija svoje zaujmy a zapaja sa do Sportovych, umeleckych alebo

inych vol'nocasovych aktivit.
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Takto pripraveny absolvent je schopny uspeSne pokraCovat’ vo vzdelavani na druhom stupni
zakladnej skoly.
4. Vzdelavacie oblasti a prierezové témy

VYUCOVACIE PREDMETY VO VZDELAVACICH OBLASTIACH PRE ZIAKOV S LAHKYM STUPNOM MENTALNEHO
POSTIHNUTIA PRE PRIMARNE VZDELAVANIE S VYUCOVACIM JAZYKOM SLOVENSKYM

'VZDELAVACIA OBLAST VYUCOVACIE PREDMETY

SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA

JAZYK A KOMUNIKACIA ROZVIJANIE KOMUNIKACNEJ SCHOPNOSTI
ROZVIJANIE GRAFOMOTORICKYCH ZRUCNOSTI
MATEMATIKA

INFORMATIKA

VECNE UCENIE

FYZIKA

CHEMIA

BIOLOGIA

VLASTIVEDA

DEJEPIS

GEOGRAFIA

OBCIANSKA NAUKA
CHOCHMESOVCI

ETICKA VYCHOVA /

NABOZENSKA VYCHOVA/NABOZENSTVO
CLOVEK A SVET PRACE PRACOVNE VYUCOVANIE

HUDOBNA VYCHOVA

VYTVARNA VYCHOVA

ZDRAVIE A POHYB TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA

MATEMATIKA A PRACA S INFORMACIAMI

CLOVEK A PRIRODA

CLOVEK A SPOLOCNOST

CLOVEK A HODNOTY

UMENIE A KULTURA

Zaclenenie prierezovych tém

Prierezové témy st integralnou stcastou vychovno-vzdelavacieho procesu a prelinaji sa vSetkymi
vzdelavacimi oblastami. Zohladiuji aktudlne problémy spolo¢nosti a su zdroven nastrojom
prevencie, podpory a rozvoja kl'i€¢ovych sposobilosti ziakov.
V triedach pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim maju prierezové témy Specifické postavenie:

e podporuju praktické zru¢nosti potrebné pre kazdodenny Zivot,

e prehlbuju zédkladné ucivo a rozvijaji jeho aplikacny charakter,

e napomahaji formovat’ postoje, hodnoty a schopnost’ rozhodovat’ sa,

e prispievaju k socialnej integracii Ziakov a k rozvoju ich osobnostného a socidlneho potencialu.
Realizuji sa vo vyuc€ovacich predmetoch podla obsahu. Podl'a potrieb ziakov sa uskuto¢iiuju aj

prostrednictvom projektov, blokového vyucovania, besied, tematickych dni ¢i samostatnych
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organizaénych foriem prace. U¢innost’ pdsobenia sa zvySuje zapojenim do mimoskolskych aktivit
(napr. exkurzie, brigady, Sportové a kultirne podujatia).

Prierezové témy st v podmienkach tried pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim spracované s
ohPadom na individuilne potreby a moznosti Ziakov, s vyuzitim podpornych opatreni a vhodnych
didaktickych stratégii.

Nevyhnutnou podmienkou uc¢innosti prierezovej témy je pouzitie aktivizujlicich, interaktivnych

metod.

V primarnom vzdeldvani v triedach pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim maju prierezovy

charakter tieto témy:

Osobnostny a socialny rozvoj

Prierezova téma Osobnostny a socidlny rozvoj ma nadpredmetovy charakter, prelina sa celym
vzdeldvanim. Jej hlavanym cielom je rozvijat’ osobnost’ ziakov predovsetkym v oblasti postojov
a hodndt. Prostrednictvom nej sa zaroven s vedomostnym rozvojom ziakov cielene rozvijaji aj ich
osobné a socialne kompetencie. Umoziuje ziakom rozmyslat' o sebe, o svojom Zivote, vzt'ahoch
s 'udmi a smerovani v buducnosti. Vedie ich k uplatiiovaniu svojich prav atiez k reSpektovaniu
nazorov, potrieb a prav ostatnych. Usmeriiuje ich v tom, ako chranit’ svoje zdravie a odolavat’
rizikdm. Pri spradvnom uplatilovani vyznamne prispieva k pozitivnej socidlnej klime Skoly a dobrym
vztahom medzi pedagégmi a ziakmi.
Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby ziak:

e porozumel sebe a inym;

o optimalne usmerioval vlastné spravanie a prejavovanie emocii;

e uprednostiioval priatel'ské vztahy v triede i mimo nej;

e osvojil si, vyuZzival a d’alej rozvijal zrucnosti komunikacie a vzajomnej spoluprace;

o nadobudol zakladné prezentacné zrucnosti osvojené na zaklade postupného spoznania svojich

predpokladov a uplatiioval ich pri prezentécii seba a svojej prace;

o ziskal a uplatioval zdkladné socialne zru¢nosti pre optimalne rieSenie réznych situacii;

o reSpektoval rdzne typy l'udi, ich nazory a pristupy k rieSeniu problémov;

e uprednostiioval zikladné principy zdravého zivotného Stylu a nerizikového spravania

VO svojom Zivote.

Vvchova k manzelstvu a rodi¢ovstvu
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Dolezitou sucastou osobnostného rozvoja ziakov na l.stupni je priprava na zodpovedné
medziludské vztahy, manzelstvo arodiCovstvo. Prierezova téma Vychova Kk manZelstvu a
rodi¢ovstvu je zamerana nautvaranie zakladnych vedomosti a zodpovednych postojov
v oblasti partnerskych vzt'ahov a rodiCovstva v sulade s vedeckymi poznatkami a etickymi normami.
Pri realizacii tém je nevyhnutné vychédzat’ zo zivotnej reality ziakov v konkrétnej triede, ich veku,
zrelosti, vyvinového §tadia. Podmienkou je taktny a citlivy pristup pedagdga. Skola moze vyuzit’ aj
pomoc alebo sluzby relevantnych odbornikov.
Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby (si) ziak:

e osvojil zdkladné poznatky o biologickych, psychickych a socidlnych zmenach, ktoré

ovplyviiuju vyvin jeho osobnosti v suc¢asnosti i v budicnosti;
o ziskal zdkladné predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v oblasti medzil'udskych vztahov;
e uprednostiloval zdkladné principy zdravého Zzivotného S$tylu a nerizikového spravania

vo svojom (kazdodennom) Zivote.

Enviromentalna vvchova

Environmentalna vychovasa ako prierezovd téma prelina vSetkymi predmetmi, ale
najmé prvoukou, prirodovedou, vlastivedou, pracovnym vyucovanim, etickou vychovou. Umoziiuje
ziakom ziskat’ vedomosti, zru¢nosti, postoje a navyky k ochrane a zlepSovaniu Zivotného prostredia,
ktoré su dolezité pre trvalo udrZzatelny Zzivot na Zemi. Vedie ich na veku primeranej Urovni
ku komplexnému pochopeniu vzajomnych vztahov ¢loveka, organizmov a zivotného prostredia.
Dolezité je, aby ziaci ziskali vedomosti, ale aj zru€nosti, ktorymi mozZzu pomahat’ Zivotnému
prostrediu jednoduchymi (primeranymi a vhodnymi) ¢innostami — chranit’ rastliny, mat’ kladny vzt'ah
k domécim zvieratam a pod.
Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby (si) ziak:
o osvojil zdkladné pravidl4 a zru¢nosti pre spravanie sa v prirode s ohl'adom na organizmy a ich
Zivotné prostredie;
e rozpoznal hlavné zmeny vo svojom okoli na zaklade pozorovania prirody;
e rozpoznal hlavné charakteristiky réznych druhov Zivotného prostredia;
e poznal avyberal konkrétne moznosti smerujuce k ochrane a zlepSeniu svojho zivotného
prostredia;

e podielal sa aktivne na zvelad’ovani Zivotného prostredia Skoly a jej okolia;
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e spraval sa Setrne k prirodnym zdrojom, uskromnil sa v spotrebe, ktora zatazuje zivotné

prostredie.

Medialna vvchova

Média predstavuju vyznamny faktor, ktory vplyva na vyvin osobnosti a socializaciu deti. Stali sa
integralnou sutcastou ich zivota, priCom si neuvedomuju dostato¢ne ich vplyv. Hlavnym
cielom Medialnej vychovy je polozit zdklady medidlnej gramotnosti ziakov a postupne zvysSovat
uroven schopnosti kriticky prijimat’, analyzovat’, hodnotit’ a komunikovat’ Siroku Skalu medialnych
obsahov. Mediélna vychova dava ziakom prilezitost’ a priestor na zakladnu orientaciu v medidlnom
svete, osvojenie si stratégii zaobchadzania s roznymi druhmi médii, ako aj osvojenie si kritického
a bezpecného pristupu pri ich vyuZzivani na veku primeranej Urovni. Ddlezitou tlohou medialne;j
vychovy na 1. stupni je vychadzat z bezprostrednych skusenosti Ziakov s médiami a vytvorit’
pre ziakov prilezitosti na ich spracovanie.
Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby (si) ziak:

e uvedomil vyznam a vplyv médii vo svojom Zivote a v spolo¢nosti;

e pochopil a rozlisil pozitiva a negativa vyuZzivania, vplyvu médii a ich produktov;

e o0svojil zodpovedny pristup pri vyuzivani médii na komunikéciu a vytvaranie vlastnych

medialnych produktov;

o nadobudol zaklady zru¢nosti potrebnych na vyuZivanie médii.

Multikultarna vvchova

S aktualnou realitou celosvetovej globalnej spolocnosti a s multikultirnym charakterom slovenske;
spolo€nosti sa spajaju rizikd predsudkov a stereotypov, ktoré sa prejavuju v réznych podobach
neznéSanlivosti, rasizmu & xenofdbie. Ziaci s kazdodenne vystaveni roznym kultirnym vplyvom
a dostavaju sa do kontaktu s prislusnikmi r6znych kultar. Prostrednictvom spoznéavania svojej kultary
a inych kultur, histdrie, zvykov a tradicii sa naucia reSpektovat’ tieto kultiry ako rovnocenné a dokazu
sich prislusnikmi konStruktivne komunikovat' a spolupracovat’. Pri realizacii Multikultirne;j
vychovy sa odportca vyuzivat také didaktické postupy a metody, ktoré neucia stierat’ medzikultirne
rozdiely, ale pochopit’ ich a akceptovat, ako aj reSpektovat’ 'udské prava.

Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby ziak:

o reSpektoval prirodzenll rozmanitost’ spolo¢nosti;

e spoznaval rozli¢né tradi¢né aj nové kultiry a subkultiry;
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e akceptoval kulturnu rozmanitost’ ako spoloc¢ensku realitu,

e uplatiioval svoje prava a reSpektoval prava inych l'udi.

Regionalna vychova a Pudova kultira

Prierezovd  téma Regionalna vychova aludova kultira izko savisi s prierezovou
témou Multikultirna vychova, ale vo svojom obsahu sa eSte hlbSie zaobera zivym a hodnotnym
hmotnym a nehmotnym kultirnym dedi¢stvom Slovenska. Poznanie svojho regionu, jeho kultarneho
a prirodného bohatstva prispieva k formovaniu kultarnej identity a postupnému rozvijaniu
historického vedomia ziakov. Regionalna vychova a l'udova kultira 'ma potencial byt stcastou
obsahu vsetkych povinnych predmetov, najma prvouky, prirodovedy, vlastivedy, slovenského jazyka
a literatury, vytvarnej vychovy, hudobnej vychovy a etickej vychovy, alebo sa méze realizovat
prostrednictvom voliteI'ného vyucovacieho predmetu®. Vhodnymi formami st tieZ projekty, exkurzie,
tematické vychadzky v regidone a pod. Vlastna realizacia prierezovej témy si vyzaduje zmeny aj
v procesualnej zlozke vychovy a vzdelavania — vo vyucovacich metddach a organiza¢nych formach.
Cielom uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby ziak:

e rozSiroval a rozvijal svoje znalosti o historickych, kultirnych a prirodnych hodnotach svojho

regionu;
e vytvaral si pozitivny vztah k svojmu bydlisku, obci, regionu a krajine;

e rozvijal svoju narodnu a kultirnu identitu.

Dopravna vvchova — vvchova k bezpec¢nosti v cestnej premavke

Zamerom Dopravnej vychovy — vychovy k bezpecnosti v cestnej premavke je pripravit’ Ziakov
na bezpecny pohyb v cestnej premévke — ako chodcov alebo cyklistov. Vyucba sa uskutociuje najmé
v ramci predmetov prvouka a vlastiveda, v objekte Skoly, na detskom dopravnom ihrisku alebo
v bezpecnych priestoroch v okoli skoly.
Ciel'om uplatiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby Ziak:
e pochopil funkcie dopravy ako riadené¢ho systému vymedzeného vSeobecne zavidznymi
pravnymi predpismi na veku primeranej irovni,
e osvojil si zasady, nadobudol sposobilosti a praktické zrucnosti bezpecného pohybu v cestnej
premavke (chodza, jazda na bicykli...);
e pochopil vyznam technického stavu a udrzby vozidiel pre bezpecnt jazdu v cestnej premavke

a prakticky zvladol zakladné ulohy udrzby bicykla;
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e uvedomil si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni ovplyviiujucich bezpecnost’

cestnej premavky

Ochrana Zivota a zdravia.

Zamerom prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia je viest Ziakov k ochrane svojho zdravia
a zivota, tiez zdravia a zivota inych l'udi prostrednictvom teoretickych a praktickych poznatkov,
zrucnosti v sebaochrane, poskytovania pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a zivota. Na veku
primeranej Urovni integruje postoje, vedomosti a zru¢nosti ziakov zamerané na zdravy zivotny Styl
aochranu Zivota azdravia v mimoriadnych anepredvidatelnych situdcidch. Realizuje
prostrednictvom vyucovacich predmetov telesna a Sportova vychova, prvouka, prirodoveda,
vlastiveda, vytvarna vychova, ako aj samostatnych organiza¢nych foriem vyucovania —
didaktickych hier a iéelovych cvieni.
Ciel'om uplatiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby ziak:

e rozpoznal nebezpecné situdcie ohrozujuce zivot a zdravie;

e 0svojil si praktické zrucnosti v sebaochrane;

e pochopil ddlezitost’ poskytnutia pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota;

o vedel vhodne zareagovat’ v pripade potreby poskytnutia prvej pomoci;

e 0svojil si zakladné Cinnosti suvisiace s pohybom a pobytom v prirode;

e rozvijal svoju telesnll zdatnost’ a pohybovi vykonnost’ v prirodnych podmienkach.

Prierezové témy realizujeme viacerymi spdsobmi:

e ako integrovanu sucast’ vzdelavacieho obsahu jednotlivych predmetov,

e formou ucelovych cviceni a didaktickych hier — ochrana zivota a zdravia, dopravna vychova,
osobnostny a socialny rozvoj, environmentalna vychova,

e triednickymi hodinami,

e organizovanim mimoskolskych podujati — prezentdcia projektov, akadémie, literarne,
hudobné a vytvarné podujatia, Sportové Skolské stt'aze, projekty s tematikou dopravnej
bezpecnosti, ochrany zdravia, regiondlnej vychovy a tradicnej kultiry, environmentélnej
vychovy,

e tvorbou vlastného Skolského ¢asopisu a prispievanim do obecného ¢asopisu — medidlna
vychova,

e zberom odpadovych surovin a starostlivostou o areal §koly — environmentélna vychova,
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e cast'ou na kultirnych podujatiach a vychovnych koncertoch,
e Ucast'ou na preventivnych programoch — dopravna vychova, osobnostny a socialny rozvoj —
Sikanovanie, agresivita a iné patologické javy v zivote Ziakov, ochrana zivota a zdravia —

pouzivanie legalnych a nelegalnych navykovych latok.

5. Vzdelavacie Standardy

Pre ziakov s l'ahkym stupiiom mentalneho postihnutia nie su ur¢ené vzdelavacie Standardy.

6. Ramcovy ucebny plan

Ramcovy ucebny plan vymedzuje voliteI'né (disponibiln¢) hodiny, ktoré Skola konkretizuje vo
svojom Skolskom vzdeldvacom programe nasledovne: navy$i hodinovi dotdciu existujicim
vyuéovacim predmetom SVP a/alebo vytvori novy vyudovaci predmet, ktorému prideli ¢asovi

dotaciu.
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Ramcovy uéebny plan pre Ziakov s Pahkym stupfiom mentalneho postihnutia pre primarne

vzdelavanie s vyucovacim jazykom slovenskym

Ro¢nik
Z
Vzdelavacia oblast’ [Vyucovaci predmet %
2 |1 |2 |3 |4 |5 6. | 7. [8 [0 >
I
=¥
slovensky jazyk a 8 |8+2 |82 741 |6+2 |6+1 [5+2 |5+1 [5¢1 | 58
literatira
rozvijanie
Jazyk lkomunikacnej 7 7
a komunikacia schopnosti
rozvijanie
crafomotorickych 2 2
zrucnosti
Matematika a matematika 3 (4 [4+1 |41 [4+1 [4+1 |4+]1 |4+1 [4+1 |4+1 | 39
D ormaciami [informatika Pl |1 e ] s
vecné ucenie 1 | 1 |1+ 4
. fyzika 1 1 | 3
Clovek a priroda -
chémia 1 1
bioldgia I |1+l |1 3
vlastiveda 2 2 3 7
Clovek dejepis 1 1 1 3
a spolo¢nost’ ceografia 1 1 1 3
obcianska nauka 1 1 1 3
chochmesovci 1 1
eticka vychova/
Clovek a hodnoty nabozenska 1 1 1 1 1 5
vychova/nabozenstvo
Clovek a svet pracovné vyucovanie | 1 1 (2+1 | 3 |4+1 |[4+1 | 4 [4+1 |[4+1 |4+1 | 30
Umenie a kultira hudobna vychova 1 1 1 1 1 1 | 1 1 | 10
vytvarna vychova 1 1 1 1|1+ |1 1 1 1 1 10
Zdravie a pohyb  [1°Snd @ Sportova 2 (2212 |2 21212 |22 |20
vychova
Zaklad 18 |18 | 19 ] 20 [ 21 [ 22 |23 | 24 (24 | 25 | 214
Volitel'né (disponibilné) hodiny 2 |4 4 4 4 4 3 4 4 4 37
Spolu 20 (22 ) 23 (24 |25 |26 |26 | 28 |28 | 29 |251
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Poznamky

1. Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v jednotlivych ro¢nikoch je presne uréeny pre kazdy
ucebny plan. Taktiez celkovy pocet vyucovacich hodin je presne dany.

2. Vyucovacia hodina ma 45 minuat v tomto rozdeleni u¢ebného planu. V ramci vyu€ovania je
moznéa individudlna praca s vybranymi ziakmi prostrednictvom lieCebného pedagodga,
logopéda, skolského psychologa s cielom systematickej korekcie, terapie alebo reedukacie
postihnutia, narusenia.

3. V pripravnom rocniku vyucovaciu hodinu $pecifického vyucovacieho predmetu rozvijanie
komunikac¢nej schopnosti zabezpecuju dvaja pedagogicki zamestnanci.

4. V 5. az 9. ro¢niku vyucovacie hodiny vyucovacieho predmetu pracovné vyucovanie sa
vyucuju v skupindch s maximalnym poctom 6 ziakov. Skupiny sa vyucuju spravidla oddelene
pre chlapcov a dievéata. Skupiny mozno utvarat’ aj zo Ziakov najblizsich roénikov. Dalgia
skupina vznikne aZ po naplneni predchadzajucej skupiny na maximalny pocet.

5.V 5.az9. ro¢niku vyu€ovacie hodiny vyucovacieho predmetu telesnd a Sportova vychova sa
vyucuju spravidla oddelene pre chlapcov a diev¢ata. Skupiny mozno utvarat aj zo Ziakov
najblizsich ro¢nikov. Najvyssi pocet ziakov v skupine je zhodny s poctom ziakov v triede
prislusného ro¢nika. Ak je skupina utvorena zo ziakov najblizS§ich ro¢nikov, najvyssi pocet
vznikne az po naplneni predchadzajucej skupiny na maximalny pocet.

6. Vyucovaci predmet pracovné vyucovanie je mozn¢ vyucovat v dvojhodinovych celkoch.

7. Vyulovaci predmet vytvarnd vychova je mozné vyucovat’ v dvojhodinovych celkoch kazdy
druhy tyzden.

8. V Skolskom roku 2025/2026 st v Zékladnej Skole s materskou Skolou, Kpt. Nalepku 878,
Pohoreld, zriadené triedy pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (variant A) v Stvrtom
ro¢niku, v Siestom roc¢niku a v siedmom rocniku. V tretom ro¢niku beZnej triedy sa inkluzivne
vzdelava ziak s viacndsobnym postihnutim (Fahky stupeii mentidlneho postihnutia Variant
A a naruSend komunikacna schopnost’).

9. V Skolskom roku 2025/2026 nie je mozné pracovné vyucovanie v triedach pre ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim delit’ na skupiny, z personalnych i priestorovych dovodov.

10. V skolskom roku 2025/2026 vyucujeme telesni vychovu po ro¢nikoch. To znamena, Ze
telesnt vychovu maju Ziaci jednej triedy spolocne.

11. V Skolskom roku 2025/2026 maju Ziaci 4.B triedy, vzdelavaci obsah Slovenského jazyka
obohateny o preventivny program — ,,Zippyho kamarati“. Program rozvija komunikacné
zruénosti, emociondlnu inteligenciu, charakter a postoje.

12. V skolskom roku 2025/2026 sa ziaci 6. B triedy u¢ia matematiku Hejného metddou.
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7. Organizacné formy a metody vyucovania

Vzdelavanie v nasej Skole je postavené na principoch aktivneho ucenia, partnerskej spoluprace
a inkluzivneho pristupu. Cielom je rozvijat u ziakov kliucové kompetencie, prierezové
gramotnosti, metakogniciu a charakter, v sulade s poziadavkami Statneho vzdelavacieho
programu pre zakladné vzdelavanie (2023).

Ucitel’ vystupuje ako sprievodca u¢enim — vedie Ziakov k samostatnému mysleniu, skimaniu,
spolupraci a reflexii. Ziaci sa stavaju aktivnymi Géastnikmi u¢enia, ktoré vychadza z ich potrieb,

zaujmov a realnych zivotnych situdcii.

Organizacné formy vyucovania

Organiza¢né formy urcuju spdsob, akym je vzdelavaci proces usporiadany z hl'adiska ¢asového,
priestorového a socialneho. V §kole vyuzivame kombinéciu tradi¢nych aj inovativnych foriem,
ktoré podporuji ucenie vsetkych ziakov.
a) Frontalne vyucovanie
e vyuziva sa pri spoloénom uvedeni témy, vysvetleni novych pojmov, zhrnuti alebo
diskusii,
o mad interaktivny charakter — ucitel’ zapdja ziakov do riadeného rozhovoru a spolo¢ného
objavovania,
e podporuje orientaciu, istotu a spolo¢né zdiel'anie poznatkov.
b) Individudlne ucenie
e umoziuje ziakom pracovat’ vlastnym tempom a spdsobom, ktory zodpoveda ich
moznostiam a zaujmom,
o ucitel’ diferencuje ulohy podl'a urovne sposobilosti, pouziva individualne zadania a plan
ucenia,
e podporuje samostatnost’, sebahodnotenie a zodpovednost’ Ziaka za ucenie.
c¢) Parové a skupinové ucenie
e Ziaci spolupracuju vo dvojiciach alebo v mensich skupinach na spolo¢nej tllohe,
e rozvijaju komunika¢né zru¢nosti, spolupracu, reSpekt a zodpovednost,
o skupinova praca umoziuje prirodzenu diferenciaciu a zapojenie vSetkych ziakov.
d) Rovesnicke vzdelavanie

e Ziaci si navzajom vysvetl'uju u¢ivo, hodnotia a podporuja sa v ucenti,
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e posilnuje sebadoveru, empatiu a schopnost’ reflektovat’ ucenie druhych,
e vyuziva sa v parovych aktivitach, projektoch aj mimoskolskych c¢innostiach (napr. starsi
ziaci pomahaji mladSim).
e) Blokové vyucovanie
e spaja vyucovanie viacerych predmetov alebo tém do dlhSieho ¢asového celku (napr. 2
vyucovacie hodiny), prebiehat moze v jeden den, cely tyzden, pripadne dlhsie Casové
obdobie,
o umoznuje hlbsie sustredenie na tému a realizaciu praktickych, tvorivych a badatel'skych
aktivit,
e podporuje prepojenie poznatkov, timova pracu a komplexné myslenie,
f) Projektové vyucovanie
e ziaci pracuju dlhodobejsie na projekte, ktory riesi redlnu otdzku alebo problém,
e spaja viac predmetov a zameriava sa na rozvoj kl'aiCovych kompetencii a zru¢nosti pre
Zivot,
o ucitel' je facilititorom, ktory pomaha Zziakom planovat, realizovat a prezentovat
vysledky,
e projekty podporuju zodpovednost, tvorivost, vytrvalost’ a sebahodnotenie.
g) Integrované tematické vyucovanie
e prepaja ucivo réoznych predmetov okolo spoloc¢nej témy (napr. ,,Voda“, ,,Domov®,
,Cesta®),
e pomaha Ziakom vidiet’ sivislosti a prenasat’ poznatky do rd6znych kontextov,
e podporuje medzipredmetoveé vztahy, Citatel'skl a prirodovednt gramotnost’.
h) Zazitkové vyucCovanie
e vychadza z principu ucenia sa prostrednictvom zazitku a reflexie,
e vyuziva dramatizaciu, simulécie, rolové hry, experimenty, umelecké a pohybové aktivity,
e umoZiuje emocionalne prepojenie s témou a hlbSie porozumenie ucivu.
1) Outdoorové vyucovanie (ucenie v exteriéri)
o realizuje sa mimo triedy — v aredli Skoly, v prirode, v mizeach, parkoch ¢i v komunite,
e prepaja ucenie so skiisenostami z redlneho prostredia, podporuje environmentalne a
socialne kompetencie,
e rozvija pozorovanie, badatel'ské¢ myslenie, pohybovl aktivitu a zmysel pre spolupracu.
J) Badatel'ské a problémoveé vyucovanie
e ziaci objavuji poznatky prostrednictvom kladenia otazok, hladania rieSeni a

experimentovania,
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e metoda podporuje kritické a logické myslenie, schopnost’ argumentovat a overovat’
tvrdenia,
« uplatiiuje sa vo vietkych vzdelavacich oblastiach, najmé v Clovek a priroda a Matematika

a informatika.

Metody vyucovania

Skola vyuziva réznorodé metddy, ktoré umoziuji ziakom aktivne sa ugit’, premyslat,, skamat’
a tvorit’.
a) Metody ¢innostného ucenia
e ucenie prostrednictvom praktickych ¢innosti, manipulécie, tvorby a experimentovania,
e rozvijaju zruc¢nosti, tvorivost’ a trvalé porozumenie.
b) Diskusné a dialogické metddy
e rozhovor, diskusia, komunitny kruh, brainstorming, debata, reflexivny rozhovor,
e rozvijaju komunikacné zrucnosti, empatiu a reSpektujicu argumentaciu.
c¢) Kooperativne a kolaborativne metddy
e spolocnd praca, zdiel'anie loh, partnerské podpora, rieSenie spolo¢nych problémov,
e podporuju socidlne viazby a zodpovednost’ za skupinové vysledky.
d) Reflexivne a metakognitivne metddy
e denniky ucenia, sebahodnotenie, spdtna vidzba, hodnotiace rozhovory,
e rozvijaju schopnost’ planovat’, sledovat’ a vyhodnocovat vlastny pokrok.
e) Hodnotiace metddy podporujuce ucenie
o formativne hodnotenie, portfolia, hodnotiace kruhy, rovesnicke hodnotenie,

e zameriavajll sa na proces ucenia a posiliiujil vnutorni motivaciu Ziakov.

Diferenciacia a inkluzivne pristupy

Vzdelavanie reSpektuje individudlne rozdiely Ziakov a ich rozmanité potreby.
o Utitelia diferencuju ciele, metody, tempo a formy prace.
e Pri préci so skupinami uplatituju principy rovnosti Sanci a aktivneho zapojenia kazdého
ziaka.
e V pripade potreby sa vyuzivaji podporné opatrenia, asistenti ucitel’a, individualne plany

a Specialno-pedagogické podpora.
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8. Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov s Pahkym stupiiom mentilneho
postihnutia

Diet’a s 'ahkym stupiiom mentalneho postihnutia moéze zacat plnit’ povinnt skolskti dochadzku
v pripravnom ro¢niku ak nedosiahlo $kolsku sposobilost’ a nie je u neho predpoklad zvladnutia
prvého ro¢nika.

Dolezité postavenie vo vychovno-vzdeldvacom procese ma pracovné vyucovanie, comu musi
zodpovedat’ materialno-technické a priestorové vybavenie skoly.

V pripade tazkosti pri osvojovani si predpisaného uciva je mozné ziakovi vypracovat
individudlny vzdeldvaci program z jedného alebo viacerych predmetov, podla ktorého sa
vzdeldva a postupuje do vyssieho rocnika.

Ziaci s lahkym stupiiom mentalneho postihnutia mozu byt’ vzdelavani

a) v Skoléach pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim,

b) v triedach pre ziakov so zdravotnym znevyhodneni v zédkladnej Skole,

c) v triedach zdkladnej Skoly spolu s inymi ziakmi, t. j. formou inkluzivneho vzdelavania.

Pri vychove a vzdelavani Ziaka s Pahkym stupiiom mentalneho postihnutia formou
inkluzivneho vzdeldvania vyuzivame skupinové, kooperativne a alternativne formy
vyucovania. Tie umoznuju diferencidciu a individualizaciu vychovy a vzdeladvania, del’bu
prace, komunikaciu, vzajomni pomoc a vclefiovanie Ziaka s mentalnym postihnutim do
kolektivu triedy. Je potrebné zohl'adnit’ motoricku instabilitu ziaka a minimalizovat’ neZiadlce
prejavy spravania. Vytvarat podmienky pre pozitivne hodnotenie na upevnenie kladnych
zazitkov v triede. Orientovat’ vzdelavanie na vyuZiteI'nost’ vedomosti v situaciach praktického
zivota. Umoznit’ ziakovi s mentalnym postihnutim pouZivat’ Specialne u¢ebné pomdcky, ktoré
mu ulah¢ia edukéciu. Pri vypractvani individuilneho vychovno-vzdelavacieho programu
(IVP) vychadzame Vzdelavacieho programu pre Ziakov s lahkym stupfiom mentalneho
postihnutia, z jeho obsahu vzdeldvania. R&mcovy ucebny plan tohto ziaka je rovnaky ako u
ziakov bezZnej triedy. Vo vyucovacich predmetoch hudobna vychova, vytvarna vychova, telesna
a Sportovd vychova a etickd / ndboZenska vychova je mozné tohto Ziaka vzdeldvat podla
obsahu vzdelavania ziakov beznej triedy. Ak je v tychto vyucCovacich predmetoch potrebné
ziakovi redukovat’ ucivo, uvadza sa v jeho IVP. Vyucovaci predmet vecné ucenie ma ziak
vtedy, ked’ maji ziaci beZnej triedy predmet prvouku alebo prirodovedu. Vlastiveda je

integrovany predmet v 4. aZ 6. ro¢niku, prostrednictvom ktorého Ziaci s mentalnym postihnutim
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ziskavaju zakladné poznatky z oblasti prirodovednych a spolo¢enskovednych odborov. Preto
sa predmet vlastiveda vyucuje vtedy, ked maju ziaci beznej triedy predmet vlastivedu a
prirodovedu.

Pri hodnoteni ziaka sa postupuje podl'a metodického pokynu na hodnotenie ziakov s mentalnym
postihnutim. Ziaka je moZné hodnotit’ aj slovnhym komentarom o dosiahnutych vzdelavacich
vysledkoch bez vyjadrenia stupnov klasifikécie prospechu. Ak je tento ziak v jednotlivych
vyucovacich predmetoch klasifikovany, dostava rovnaké vysvedéenie ako ostatni Ziaci beznej
triedy. V dolozke vysvedcenia ziaka sa uvedie informacia, Ze ziak bol vzdeldvany podla
variantu A.*

Pri vychove a vzdelavani ziaka s 'ahkym stupfiom mentélneho postihnutia formou inkluzivneho

vzdelavania sa pouziva triedna dokumentacia pre bezné zakladné skoly.

9. Organiza¢né podmienky na vychovu a vzdelavanie

Triedu mozno zriadit’ pre najmenej Styroch ziakov. Najvyssi pocet Ziakov v triede pre ziakov
so zdravotnym znevyhodnenim - variant A, sa ustanovuje takto: pripravny a prvy rocnik 6
ziakov, druhy ro¢nik az piaty ro¢nik 8 ziakov, Siesty ro¢nik az deviaty ro¢nik 10 ziakov.

Riaditel’ skoly mo6ze povolit’ prekrocenie najvyssieho poctu ziakov v triede najviac o dvoch.

10. Podporné opatrenia vo vychove a vzdelavani

Ciele a poslanie skoly vychadzaju z principov vychovy a vzdeldavania uvedenych v § 3 zakona
¢. 245/2008 Z. z. (Skolsky zdkon). V sulade s tymito principmi sa naSa Skola hléasi k
inkluzivnemu pristupu vo vzdelavani, ktory je zaloZzeny na rovnosti prilezitosti, reSpektovani
individudlnych potrieb Zziakov a aktivnom zapojeni vSetkych ucastnikov vychovno-
vzdelavacieho procesu.

Pri napliani tychto principov §kola spolupracuje so zakonnymi zastupcami Ziakov,
zriad’'ovatel'om, radou Skoly, centrom poradenstva a prevencie (CPP) a d’alsimi odbornymi
inStitGciami. Vyznamn® Ulohu pri poskytovani podpory Ziakom zohrdvaju pedagogicki a
odborni zamestnanci Skoly, ktorych ¢innost’ je blizSie charakterizovana v predchadzajucich

kapitolach skolského vzdeldvacieho programu.
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Systém podpory ziakov vychédza z modelu podpornych urovni (1.-5. stupen) definovanych v
§ 131 sSkolského zdkona. V prostredi skoly sa podpora realizuje najmé na 1. a 2. podpornej
urovni, ktoré predstavuju zakladny ramec podpory poskytovanej priamo v Skolskom prostredi.
Podporna troven 1. stupiia je zabezpeCovana predovsetkym pedagogickymi zamestnancami
Skoly v kazdodennom vychovno-vzdeldvacom procese. Zahfiia najma vytvaranie podnetného a
bezpecného prostredia v triede, podporu pozitivnej klimy, diferencovanie vyucovacich metod,
upravu organizacie vyucovania a vyuzivanie formativneho hodnotenia.
Podporna uroven 2. stupiia je zabezpecCovana odbornymi zamestnancami a d’alSimi ¢lenmi
skolského podporného timu (SPT). ZloZenie a ¢innost’ $kolského podporného timu st blizsie
uvedené v kapitole venovanej personalnemu zabezpeéeniu $koly. Cinnost’ timu sa riadi platnou
legislativou a metodickymi usmerneniami rezortu Skolstva a je realizovana v uzkej spolupraci
s centrom poradenstva a prevencie.
Cielom podpornych opatreni je vytvarat také podmienky, aby sa kazdy ziak mohol
plnohodnotne zapajat’ do vychovno-vzdelavacieho procesu a rozvijat svoje schopnosti,
vedomosti a osobnostny potencidl. Podporné opatrenia su poskytované v sulade s § 145a a §
145b Skolského zdkona a vychadzaji z Katalogu podpornych opatreni.
Podpora sa realizuje najmé prostrednictvom:

e Uprav metdd, foriem a organizacie vyucovania,

o individualneho pristupu k ziakom podl’a ich potrieb,

e spoluprace pedagogickych a odbornych zamestnancov skoly,

o poradenskych a preventivnych aktivit realizovanych Skolskym podpornym timom,

e spoluprace so zakonnymi zastupcami ziakov a externymi odbornymi pracoviskami.
V pripade potreby sa podpora ziakovi poskytuje aj prostrednictvom individualneho
vzdelavacieho programu (IVP) alebo d’alSich foriem podpory v stlade s prislusnymi pravnymi
predpismi.
NaSa Skola vytvara prostredie, v ktorom je kazdé dieta vnimané ako jedinecna osobnost’.
Prostrednictvom systému podpornych opatreni sa usilujeme zabezpecit' rovny pristup k
vzdelavaniu, podporovat’ duSevné zdravie Ziakov, rozvijat’ pozitivne vztahy v Skolskom

prostredi a vytvarat’ podmienky pre Gspe$né vzdelavanie vSetkych Ziakov.

Podporné opatrenia ako sticast’ edukaéného pristupu

Filozofia vychovno-vzdeldvaci procesu v triedach pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

je od zékladov koncipovana tak, aby zohladiiovala ich individualne moZznosti, potreby a
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schopnosti. Niektoré podporné opatrenia sa preto neposkytuju na zaklade Ziadosti, ale si
automatickou sicast’ou edukac¢ného pristupu.
Medzi tieto opatrenia patria najma:

e a) poskytovanie vychovy a vzdelavania na zaklade Uprav cielov, metdd, foriem a

pristupov vo vychove a vzdelavani,

e ) zabezpeCenie Cinnosti na rozvoj pohybovej schopnosti, zmyslového vnimania,
komunikac¢nej schopnosti, kognitivnej schopnosti, socidlno-komunikaénych zruénosti,

emocionality a sebaobsluhy,
e j) ¢innosti na podporu socidlneho zaradenia,

e k) Cinnosti na podporu predchddzania ukoncenia Skolskej dochadzky v nizSom ako

poslednom ro¢niku zakladnej Skoly alebo strednej skoly,

e Q) zabezpecenie Upravy priestorov skoly ur¢enych na podporu vnimania a nadobudania

zrucnosti,

e 1) odstraniovanie fyzickych bariér v priestoroch skoly alebo Skolského zariadenia a

organiza¢nych bariér pri vychove a vzdelavani.

Tieto opatrenia st chdpané ako zakladnd stcast’ Specidlnopedagogickej intervencie, ktora
vychddza z principu prisposobenia vychovy a vzdeldvania individudlnym moZnostiam a
schopnostiam Ziakov. Zaroven maju inkluzivny charakter — viaceré prvky (napr. ranné kruhy,
vyuZivanie pomocok, vizudlna podpora, relaxacné a preventivne programy) sa prirodzene
uplatiiuji pri praci s celym Ziackym kolektivom ako prevencia vzniku tazkosti v uceni a

spravani.
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IV. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu pre Ziakov

so strednym stupnom mentalneho postihnutia pre primarne

vzdelavanie

1. Ciele vychovy a vzdelavania

Ciel'om vychovy a vzdelavania ziakov so strednym stupfiom mentalneho postihnutia je

- rozvijat kognitivne a psychomotorické procesy, vSestrannu komunikéaciu,

- rozvijat’ individudlne schopnosti a predpoklady mentalne postihnutych ziakov tak, aby si
osvojili vedomosti, zru¢nosti a navyky, ktoré dokazu vyuzit' v osobnom Zivote,

- zamerat’ sa na pripravenost’ v praktickom Zivote s moznostou prirodzenej integracie do
spolocnosti a stali sa jej prirodzenou sucastou,

- podnecovat’ ziakov k mysleniu na podklade nazoru a k rieSeniu problémov,

- ucit ziakov chranit’ si svoje zdravie a zdravie inych.

2. Stupen vzdelania

Primérne vzdelanie ziska Ziak absolvovanim vzdeldvacieho programu pre Ziakov s mentalnym

postihnutim, dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedcenie s doloZkou.

3. Profil absolventa

Absolvent primarneho stupnia vzdelania ma osvojené zdklady Citatel'skej, pisatel'skej,
matematickej, prirodovednej a kultirnej gramotnosti na elementarnej Grovni.
Absolvent programu primarneho vzdeldvania pre Ziakov so strednym stupiiom mentalneho
postihnutia disponuje na primeranej Urovni s nasledujucimi kI'acCovymi kompetenciami:

e vyjadruje sa ustnou formou adekvatnou primarnemu stupfiu vzdeldvania a jeho

naruSenej komunikacnej schopnosti,
e rozumie obsahu jednoduchého pisaného textu, dokéze ho ustne zreprodukovat’,
e vlada jednoduchou formou pisomnu komunikaciu

e je schopny vyjadrit’ svoj nézor,
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e uplatiluje ustretovi komunikéciu pre vytvaranie dobrych vzt'ahov so spoluziakmi,

ucitel'mi, rodicmi a s d’al§imi 'ud’'mi s ktorymi prichadza do kontaktu,

e dokdze wvyuzit' ziskané zdkladné matematické zrucnosti na rieSenie rdznych

pracovnych uloh a praktického zivota, pouziva pri tom konkrétne myslenie,

e rozumie a pouziva zdkladné pojmy z oblasti matematiky a prirodnych vied,

e chape zakladné prirodné javy v ich vzajomnej suvislosti, vie porovnavat’ vztahy medzi

predmetmi a javmi,

e vyuziva zdkladné formy informacnej a komunikacnej technolégie,

e ovlada elementarne sposoby prace s pocCitatom,

e ovlada zaklady Citania, pisania, pocCitania a vyuziva ich k svojmu vzdeldvaniu,

e dokdze pracovat’ s pomocou s ucebnicami, pracovnymi zoSitmi a pomockami,

e dokdaze popisat’ problém, vie na koho sa méze obratit’ o pomoc pri rieSeni problémov,

e uvedomuje si, Ze ma svoje prava a aj povinnosti.

4. Vzdelavacie oblasti a prierezové témy

VYUCOVACIE PREDMETY VO VZDELAVACICH OBLASTIACH PRE ZIAKOV SO

STREDNYM STUPNOM

MENTALNEHO POSTIHNUTIA PRE PRIMARNE VZDELAVANIE S VYUCOVACIM JAZYKOM SLOVENSKYM

'VZDELAVACIA OBLAST

VYUCOVACIE PREDMETY

JAZYK A KOMUNIKACIA

SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA
ROZVIJANIE KOMUNIKACNEJ SCHOPNOSTI
ROZVIJANIE GRAFOMOTORICKYCH ZRUCNOSTI

MATEMATIKA A PRACA S INFORMACIAMI

MATEMATIKA

INFORMATIKA
CLOVEK A PRIRODA VECNE UCENIE
CLOVEK A HODNOTY ETICKA VYCHOVA/

NABOZENSKA VYCHOVA/NABOZENSTVO
CLOVEK A SVET PRACE PRACOVNE VYUCOVANIE
UMENIE A KULTURA HUDOBNA VYCHOVA

VYTVARNA VYCHOVA
ZDRAVIE A POHYB TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA

Zaclenenie prierezovych tém

Prierezové témy su integralnou sucastou vychovno-vzdeldvacieho procesu a prelinaji sa

vSetkymi vzdelavacimi oblastami. Zohladiuji aktualne problémy spolo¢nosti a su zaroven

nastrojom prevencie, podpory a rozvoja kl'acovych spdsobilosti ziakov.
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V triedach pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim maji prierezové témy Specifické
postavenie:

e podporuju praktické zrucnosti potrebné pre kazdodenny zivot,

e prehlbuju zakladné ucivo a rozvijaju jeho aplika¢ny charakter,

e napomahajui formovat’ postoje, hodnoty a schopnost’ rozhodovat’ sa,

e prispievaju k socialnej integracii ziakov a k rozvoju ich osobnostného a socidlneho

potencialu.

Realizuju sa vo vyucovacich predmetoch podl'a obsahu. Podl'a potrieb ziakov sa uskuto¢iiuju
aj prostrednictvom projektov, blokového vyucovania, besied, tematickych dni ¢i samostatnych
organiza¢nych foriem prace. Uginnost’ pdsobenia sa zvySuje zapojenim do mimoskolskych
aktivit (napr. exkurzie, brigady, Sportové a kulturne podujatia).
Prierezové témy st v podmienkach tried pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim spracované
s ohPadom na individuidlne potreby a moZnosti Ziakov, s vyuzitim podpornych opatreni a
vhodnych didaktickych stratégii.
Nevyhnutnou podmienkou G€innosti prierezovej témy je pouzitie aktivizujucich, interaktivnych

metod.

V primarnom vzdeldvani v triedach pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim maju prierezovy

charakter tieto témy:

Osobnostny a socialny rozvoj

Prierezova t¢éma Osobnostny a socidlny rozvej ma nadpredmetovy charakter, prelina sa celym
vzdelavanim. Jej hlavnym ciel'om je rozvijat’ osobnost’ Ziakov predovsetkym v oblasti postojov
a hodnot. Prostrednictvom nej sa zaroven s vedomostnym rozvojom ziakov cielene rozvijaju aj
ich osobné a socialne kompetencie. Umoziiuje ziakom rozmyslat’ o sebe, o svojom zZivote,
vzt'ahoch s 'ud'mi a smerovani v buducnosti. Vedie ich k uplatiiovaniu svojich prav a tiez
k reSpektovaniu ndzorov, potrieb a prav ostatnych. Usmerniuje ich v tom, ako chranit’ svoje
zdravie aodolavat’ rizikam. Prisprdvnom uplatiovani vyznamne prispieva k pozitivnej
socialnej klime Skoly a dobrym vztahom medzi pedagdgmi a ziakmi.

Ciel'om uplatiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby Ziak:

e porozumel sebe a inym;

e optimalne usmernoval vlastné spravanie a prejavovanie emocii;
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o uprednostiioval priatel'ské vzt'ahy v triede i mimo nej;

e 0svojil si, vyuzival a d’alej rozvijal zru¢nosti komunikacie a vzajomnej spoluprace;

o nadobudol zédkladné prezentacné zru¢nosti osvojené na zaklade postupného spoznania
svojich predpokladov a uplatioval ich pri prezentacii seba a svojej prace;

o ziskal a uplatioval zakladné socidlne zru¢nosti pre optimalne rieSenie roznych situécii;,

o reSpektoval rozne typy I'udi, ich nazory a pristupy k rieSeniu problémov;

e uprednostiioval zakladné principy zdravého Zivotného stylu a nerizikového spravania

VO svojom zivote.

Vvchova k manzelstvu a rodicovstvu

Dolezitou sucastou osobnostného rozvoja ziakov na 1. stupni je priprava na zodpovedné
medziludské vztahy, manzelstvo a rodiCovstvo. Prierezovd téma Vychova k manzZelstvu a
rodicovstvu je zamerand nautvaranie zakladnych vedomosti a zodpovednych postojov
v oblasti partnerskych vztahov arodiCovstva v sulade s vedeckymi poznatkami a etickymi
normami. Pri realizécii tém je nevyhnutné vychadzat’ zo zZivotnej reality Ziakov v konkrétnej
triede, ich veku, zrelosti, vyvinového $tadia. Podmienkou je taktny a citlivy pristup pedagoga.
Skola méze vyuzit’ aj pomoc alebo sluzby relevantnych odbornikov.
Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby (si) ziak:
e osvojil zékladné poznatky o biologickych, psychickych a socidlnych zmendach, ktoré
ovplyviiuji vyvin jeho osobnosti v sicasnosti 1 v budiicnosti;
o ziskal zékladné predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v oblasti medzil'udskych
vzt'ahov;
e uprednostiioval zakladné principy zdravého Zivotného Stylu a nerizikového spravania

vo svojom (kaZzdodennom) Zivote.

Enviromentalna vychova

Environmentilna vychova sa ako prierezovd téma prelina vSetkymi predmetmi, ale
najmé prvoukou, prirodovedou, vlastivedou, pracovnym vyucovanim, etickou vychovou.
Umoznuje ziakom ziskat' vedomosti, zru¢nosti, postoje a navyky k ochrane a zlepSovaniu
zivotného prostredia, ktoré su dolezité pre trvalo udrzatel'ny zivot na Zemi. Vedie ich na veku
. P . ’ . 7. /4 9 W .
primeranej Urovni ku komplexnému pochopeniu vzdjomnych vztahov ¢loveka, organizmov

a zivotného prostredia. Dolezité je, aby Ziaci ziskali vedomosti, ale aj zru¢nosti, ktorymi mozu
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pomahat’ zivotnému prostrediu jednoduchymi (primeranymi a vhodnymi) ¢innostami — chranit’
rastliny, mat’ kladny vzt'ah k domacim zvieratam a pod.
Ciel'om uplatiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby (si) ziak:
e osvojil zakladné¢ pravidlda a zruCnosti pre spravanie sa v prirode s ohladom
na organizmy a ich zivotné prostredie;
e rozpoznal hlavné zmeny vo svojom okoli na zaklade pozorovania prirody;
e rozpoznal hlavné charakteristiky réznych druhov Zivotného prostredia;
e poznal a vyberal konkrétne moznosti smerujtice k ochrane a zlepSeniu svojho zivotného
prostredia;
e podielal sa aktivne na zvel'ad’ovani Zivotného prostredia Skoly a jej okolia;
e spraval sa Setrne k prirodnym zdrojom, uskromnil sa v spotrebe, ktord zat'azuje zivotné

prostredie.

Medialna vvchova

Média predstavuju vyznamny faktor, ktory vplyva na vyvin osobnosti a socializaciu deti. Stali
sa integralnou sucastou ich Zivota, priCom si neuvedomuju dostatocne ich vplyv. Hlavnym
cielom Medidlnej vychovy je polozit zaklady medidlnej gramotnosti ziakov a postupne
zvySovat’ uroven schopnosti kriticky prijimat’, analyzovat, hodnotit a komunikovat’ Siroka
Skéalu medialnych obsahov. Medidlna vychova dava ziakom prileZitost’ a priestor na zékladna
orientaciu v medidlnom svete, osvojenie si stratégii zaobchadzania s rdznymi druhmi médii,
ako aj osvojenie si kritického
a bezpecného pristupu priich vyuZivani naveku primeranej uUrovni. Ddlezitou ulohou
medialnej vychovy na 1. stupni je vychadzat' z bezprostrednych skusenosti Ziakov s médiami
a vytvorit’ pre Ziakov prileZitosti na ich spracovanie.
Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby (si) ziak:

e uvedomil vyznam a vplyv médii vo svojom Zivote a v spolo¢nosti;

e pochopil a rozlisil pozitiva a negativa vyuzivania, vplyvu médii a ich produktov;

e 0svojil zodpovedny pristup pri vyuzivani médii na komunikéciu a vytvaranie vlastnych

medialnych produktov;

o nadobudol zéklady zrucnosti potrebnych na vyuZzivanie médii.

Multikulturna vvchova
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S aktualnou realitou celosvetovej globalnej spoloc¢nosti a s multikultirnym charakterom
slovenskej spolo¢nosti sa spajaju rizika predsudkov a stereotypov, ktoré sa prejavuju v réznych
podobach neznasanlivosti, rasizmu ¢&i xenofobie. Ziaci su kazdodenne vystaveni réznym
kultirnym vplyvom a dostavaju sa do kontaktu s prislusnikmi r6znych kultar. Prostrednictvom
spoznavania svojej kultiry a inych kultuar, historie, zvykov a tradicii sa naucia reSpektovat’ tieto
kultiry ako rovnocenné adokdzu sich prislusSnikmi konS$truktivne komunikovat’
a spolupracovat’. Pri realizacii Multikultirnej vychovy sa odportca vyuzivat' také didaktické
postupy a metody, ktoré neucia stierat’ medzikulturne rozdiely, ale pochopit’ ich a akceptovat’,
ako aj reSpektovat’ I'udské prava.
Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby ziak:

o reSpektoval prirodzent rozmanitost’ spolo¢nosti;

e spoznaval rozli¢né tradicné aj nové kultury a subkultary;

e akceptoval kulturnu rozmanitost’ ako spoloc¢ensku realitu;

e uplatioval svoje prava a reSpektoval prava inych l'udi.

Regionalna vychova a Pudova kultira

Prierezova téma Regiondlna vychova aludova Kkultirauzko suvisi s prierezovou
témou Multikultiirna vychova, ale vo svojom obsahu sa eSte hlbSie zaoberd zivym
a hodnotnym hmotnym a nehmotnym kultirnym dedi¢stvom Slovenska. Poznanie svojho
regionu, jeho kultirneho a prirodného bohatstva prispieva k formovaniu kultirnej identity
a postupnému rozvijaniu historického vedomia Ziakov. Regiondlna vychova a ludova
kultara "'m4 potencial byt sticastou obsahu vsetkych povinnych predmetov, najmi prvouky,
prirodovedy, vlastivedy, slovenského jazyka a literatary, vytvarnej vychovy, hudobnej vychovy
a etickej vychovy, alebo sa modze realizovat' prostrednictvom volitelného vyucovacieho
predmetu®. Vhodnymi formami su tiez projekty, exkurzie, tematické vychadzky v regione
a pod. Vlastna realizécia prierezovej témy si vyzaduje zmeny aj v procesudlnej zlozke vychovy
a vzdeldvania — vo vyu€ovacich metodach a organiza¢nych formach.
Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby Ziak:

o rozSiroval a rozvijal svoje znalosti o historickych, kultarnych a prirodnych hodnotach

svojho regionu;
e vytvdral si pozitivny vzt'ah k svojmu bydlisku, obci, regiénu a krajine;

e rozvijal svoju narodnu a kultirnu identitu.
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Dopravna vvchova — vvchova k bezpec¢nosti v cestnej premavke

Zamerom Dopravnej vychovy — vychovy k bezpecnosti v cestnej premavke je pripravit
ziakov na bezpecny pohyb v cestnej premavke — ako chodcov alebo cyklistov. Vyucba sa
uskutociiuje najmi v ramci predmetov prvouka a vlastiveda, v objekte Skoly, na detskom
dopravnom ihrisku alebo v bezpecnych priestoroch v okoli skoly.
Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby ziak:
e pochopil funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi na veku primeranej Grovni,
e o0svojil si zdsady, nadobudol spdsobilosti a praktické zruc¢nosti bezpecného pohybu v
cestnej premavke (chodza, jazda na bicykli...);
e pochopil vyznam technického stavu a Gdrzby vozidiel pre bezpecnt jazdu v cestnej
premavke a prakticky zvladol zakladné Glohy udrzby bicykla;
e uvedomil si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni ovplyvilujucich

bezpecnost’ cestnej premavky

Ochrana Zivota a zdravia.

Zamerom prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia je viest ziakov k ochrane svojho
zdravia a Zivota, tieZ zdravia a Zivota inych l'udi prostrednictvom teoretickych a praktickych
poznatkov, zru¢nosti v sebaochrane, poskytovania pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia
a zivota. Na veku primeranej urovni integruje postoje, vedomosti a zru¢nosti ziakov zamerané
na zdravy Zivotny Styl aochranu Zivota azdravia v mimoriadnych a nepredvidatelnych
situaciach. Realizuje prostrednictvom vyucovacich predmetov telesna a Sportova vychova,
prvouka, prirodoveda, vlastiveda, vytvarna vychova, ako aj samostatnych organiza¢nych
foriem vyucovania — didaktickych hier a u¢elovych cvi¢eni.

Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby ziak:

e rozpoznal nebezpecné situdcie ohrozujlce Zivot a zdravie;

osvojil si praktické zrucnosti v sebaochrane;

e pochopil ddlezitost’ poskytnutia pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a zivota;
o vedel vhodne zareagovat’ v pripade potreby poskytnutia prvej pomoci;

e osvojil si zdkladné ¢innosti suvisiace s pohybom a pobytom v prirode;

e rozvijal svoju telesnll zdatnost’ a pohybovl vykonnost’ v prirodnych podmienkach.
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Prierezové témy realizujeme viacerymi sposobmi:

ako integrovanu sucast’ vzdelavacieho obsahu jednotlivych predmetov,

formou ucelovych cviceni a didaktickych hier — ochrana zivota a zdravia, dopravna
vychova, osobnostny a socialny rozvoj, environmentalna vychova,

triednickymi hodinami,

organizovanim mimoskolskych podujati — prezentacia projektov, akadémie, literarne,
hudobné a vytvarné podujatia, Sportové skolské sut'aze, projekty s tematikou dopravne;j
bezpecnosti, ochrany zdravia, regiondlnej vychovy a tradi¢nej kultary,
environmentalnej vychovy,

tvorbou vlastného skolského ¢asopisu a prispievanim do obecného ¢asopisu — medialna
vychova,

zberom odpadovych surovin a starostlivost'ou o areal skoly — environmentalna vychova,
ucast’ou na kulturnych podujatiach a vychovnych koncertoch,

ucastou na preventivnych programoch — dopravna vychova, osobnostny a socidlny
rozvoj — Sikanovanie, agresivita a iné patologické javy v Zivote ziakov, ochrana zivota

a zdravia — pouzivanie legalnych a nelegalnych navykovych latok.

5. Vzdelavacie Standardy

Pre Ziakov so strednym stupiiom mentalneho postihnutia nie su urcené vzdelavacie Standardy.

6. Ramcové ucebné plany

Réamcovy ucebny plan vymedzuje volitelné hodiny, ktoré Skola konkretizuje vo svojom

Skolskom vzdeldvacom programe nasledovne: navysi hodinovil dotaciu existujicim

vyugovacim predmetom SVP a/alebo vytvori novy vyuéovaci predmet, ktorému prideli ¢asova

dotaciu. Poznamky k rdimcovému ucebnému planu st pre Skolu zavdzné, moze si vak v rdmci

svojho uc¢ebného planu vytvorit’ d’alSie pozndmky podl'a svojich potrieb a moznosti.
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primarne vzdelavanie s vyucovacim jazykom slovenskym

Ro¢nik
- . >
V[fld elt:’ivama Vyuclovaci predmet g
oblas S| 1|2 |3 |4 |56 |7 8. 9. | 10. )
a
slovensky jazyk a 241] 2 | 3 |3+ |3+1 |31 |342] 3+1 [ 342 | 3 | 28
literatira
Jazyk a rozvijanie
komunikacia |[komunikacne;j 513 3 3 3 3 3 2 2 2 2 31
schopnosti
rozvijanie
grafomotorickych 2 [ 141 [ 141 | 141 [ 141 [ 141 | 1+1 8
zruénosti
matematika 2 1213 31 3 | 3 |3+1|3+2] 3+2 | 3+1 3 31
Matematika a
praca s
informaciami i icka
1n’format19ka . 1 1+1 1 1 4
vychova/informatika
Clovek a priroda [vecné udenie 1 2 1212 212 2 |3 3 3 3 25
eticka
Clovek a hodnoty |vychova/ndbozenska 1|1 1 1 1 1 6
vychova/nabozenstvo
Clovek a svet B " .
brdce pracovné vyucovanie 4 | 4+1 | 4+1 [4+1 [ 4+1 | 4+2 14+ 5 5 5 5 48
hudobna vychova 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11
Umenie a kultiira
vytvarna vychova 1 1 I [1+1]1+1] 1 1 1 1 1+1 1 11
telesna
Zdravie a pohyb |vychova/telesna a 2 2412424241 2 | 2 | 2 | 2 2 2 2 22
Sportova vychova
Zaklad 18 | 18 | 19 [ 20 | 20 | 21 | 21 | 22 | 22 22 22 225
VoliteI'né (disponibilné) hodiny 214|444 4|44 4 4 4 42
Spolu 20 22 23 P24 P4 25 P25 126 26 26 26 267
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Poznamky:

1. Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v jednotlivych ro¢nikoch je presne urceny pre kazdy
ucebny plan. Taktiez celkovy pocet vyucovacich hodin je presne dany.

2. Vyulovacia hodina mé 45 min@t v tomto rozdeleni u¢ebného planu. Skola si moze zvolit
vlastni organizaciu vyuCovania. S prihliadnutim na osobitosti ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim moéze skola uplatiiovat’ aj iné spdsoby organizacie vyucovania, a to ¢lenenim
vyucovacej hodiny do kratSich ¢asovych usekov, zaradovanim a organizovanim prestavok,
blokovym vyu€ovanim a inymi organizaénymi formami podla platnej legislativy. V ramci
vyucovania je mozna individudlna praca s vybranymi ziakmi prostrednictvom lieCebného
pedagoga, logopéda, Skolského psychologa s cielom systematickej korekcie, terapie alebo
reedukacie postihnutia, narusenia.

3. Vyucovaciu hodinu Specifického vyucovacieho predmetu rozvijanie komunikacnej
schopnosti zabezpecuju dvaja pedagogicki zamestnanci.

4. V 5. az 10. ro¢niku vyucovacie hodiny vyucovacicho predmetu pracovné vyucovanie sa
vyucuju v skupindch s maximalnym poctom ziakov 6. Skupiny sa vyucuju spravidla oddelene
pre chlapcov a dievéatd. Skupiny mozno utvarat’ aj zo ziakov najblizich ro¢nikov. Dalsia
skupina vznikne az po naplneni predchadzajucej skupiny na maximalny pocet.

5.V 5. az 10. ro¢niku vyucovacie hodiny vyucovacieho predmetu telesna a Sportova vychova
sa vyucuju spravidla oddelene pre chlapcov a dievcata. Skupiny mozno utvarat’ aj zo Ziakov
najblizsich ro¢nikov. Najvyssi pocet ziakov v skupine je zhodny s poctom ziakov v triede
prislusného ro¢nika. Ak je skupina utvorena zo Ziakov najblizSich ro¢nikov, najvyssi pocet
vznikne az po naplneni predchadzajucej skupiny na maximalny pocet.

6. Vyucovaci predmet pracovné vyucovanie je mozné vyucovat v dvojhodinovych celkoch. 7.
Vyucovaci predmet vytvarna vychova je mozné vyucovat' v dvojhodinovych celkoch kazdy
druhy tyzden.

8. Na vyucovacich hodinach slovenského jazyka a slovenskej literatury (u Ziakov so strednym
stupiom mentalneho postihnutia s vyu€ovacim jazykom narodnostnej menSiny) triedu mozno
delit’.

9.V skolskom roku 2025/2026 ma Zakladna Skola s materskou §kolou, Kpt. Nalepku 878,
Pohorela, dve Ziacky s diagnostikovanym strednym stupriom mentalneho postihnutia.
Zia¢ky su zaradené v triede pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (Variant A). Ich
vzdelavanie je upravené v IVP.

7. Organiza¢né formy a metédy vyucovania

Vzdeldvanie v nasej Skole je postavené na principoch aktivneho ucenia, partnerskej spoluprace
a inkluzivneho pristupu. Cielom je rozvijat u Ziakov kliucové kompetencie, prierezové
gramotnosti, metakogniciu a charakter, v stlade s poziadavkami Statneho vzdeladvacieho

programu pre zdkladné vzdelavanie (2023).
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Ucitel’ vystupuje ako sprievodca u¢enim — vedie Ziakov k samostatnému mysleniu, skimaniu,
spolupraci a reflexii. Ziaci sa stavaju aktivnymi ti¢astnikmi uéenia, ktoré vychadza z ich potrieb,

zaujmov a realnych zivotnych situdcii.

Organizacné formy vyucovania

Organiza¢né formy urcuju spdsob, akym je vzdelavaci proces usporiadany z hl'adiska ¢asového,
priestorového a socidlneho. V skole vyuzivame kombindaciu tradi¢nych aj inovativnych foriem,
ktoré podporuji ucenie vsetkych ziakov.
a) Frontalne vyucovanie
e vyuziva sa pri spoloénom uvedeni témy, vysvetleni novych pojmov, zhrnuti alebo
diskusii,
o mad interaktivny charakter — ucitel’ zapdja ziakov do riadeného rozhovoru a spolo¢ného
objavovania,
e podporuje orientéciu, istotu a spolo¢né zdiel'anie poznatkov.
b) Individualne ucenie
e umoziiuje ziakom pracovat vlastnym tempom a sposobom, ktory zodpoveda ich
moznostiam a zaujmom,
o uditel’ diferencuje ulohy podl'a urovne sposobilosti, pouziva individualne zadania a plan
ucenia,
e podporuje samostatnost’, sebahodnotenie a zodpovednost’ Ziaka za ucenie.
c¢) Parové a skupinové ucenie
e Ziaci spolupracuju vo dvojiciach alebo v mensich skupinach na spolo¢nej tllohe,
e rozvijaju komunikacné zru¢nosti, spolupracu, reSpekt a zodpovednost,
e skupinové praca umoziuje prirodzenu diferenciaciu a zapojenie vsetkych ziakov.
d) Rovesnicke vzdelavanie
e Ziaci si navzajom vysvetl'uju u¢ivo, hodnotia a podporuja sa v uceni,
e posililuje sebadoveru, empatiu a schopnost’ reflektovat’ u¢enie druhych,
e vyuziva sa v parovych aktivitach, projektoch aj mimoskolskych ¢innostiach (napr. starsi
ziaci pomahaji mladSim).
e) Blokové vyuCovanie
e spaja vyucovanie viacerych predmetov alebo tém do dlhSieho ¢asového celku (napr. 2
vyucovacie hodiny), prebiehat’ moze v jeden den, cely tyzden, pripadne dlhSie Casové
obdobie,
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o umoznuje hlbsie sustredenie na tému a realizaciu praktickych, tvorivych a badatel'skych
aktivit,
e podporuje prepojenie poznatkov, timova pracu a komplexné myslenie,
f) Projektové vyucovanie
o ziaci pracuju dlhodobejsie na projekte, ktory riesi realnu otazku alebo problém,
e spaja viac predmetov a zameriava sa na rozvoj kl'aCovych kompetencii a zru¢nosti pre
Zivot,
e ucitel' je facilitditorom, ktory pomaha ziakom planovat’, realizovat a prezentovat
vysledky,
o projekty podporuji zodpovednost, tvorivost, vytrvalost’ a sebahodnotenie.
g) Integrované tematické vyucovanie
e prepdja ucivo réznych predmetov okolo spolocnej témy (napr. ,,Voda“, ,,Domov®,
,Cesta®),
e pomaha ziakom vidiet’ stvislosti a prenasat’ poznatky do réznych kontextov,
e podporuje medzipredmetové vztahy, ¢itatel'skt a prirodovednu gramotnost’.
h) Zazitkové vyuc€ovanie
e vychadza z principu ucenia sa prostrednictvom zazitku a reflexie,
e vyuziva dramatizaciu, simulécie, rolové hry, experimenty, umelecké a pohybové aktivity,
e umoziuje emocionalne prepojenie s témou a hlbsie porozumenie ucivu.
1) Outdoorové vyucovanie (ucenie v exteriéri)
o realizuje sa mimo triedy — v aredli Skoly, v prirode, v mizeach, parkoch ¢i v komunite,
e prepdja ucenie so skusenostami z redlneho prostredia, podporuje environmentalne a
socialne kompetencie,
e rozvija pozorovanie, badatel'ské myslenie, pohybovu aktivitu a zmysel pre spolupracu.
J) Badatel'ské a problémové vyu€ovanie
e 7Ziaci objavuju poznatky prostrednictvom kladenia otdzok, hladania rieSeni a
experimentovania,
e metoda podporuje kritické a logické myslenie, schopnost’ argumentovat’ a overovat
tvrdenia,
« uplatiiuje sa vo vietkych vzdelavacich oblastiach, najmi v Clovek a priroda a Matematika

a informatika.

Metody vyucovania
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Skola vyuziva réznorodé metody, ktoré umoziuji ziakom aktivne sa ugit’, premyslat,, skamat’
a tvorit’.
a) Metody ¢innostného ucenia
e ucenie prostrednictvom praktickych ¢innosti, manipulécie, tvorby a experimentovania,
e rozvijaju zrucnosti, tvorivost’ a trvalé porozumenie.
b) Diskusné a dialogické metody
e rozhovor, diskusia, komunitny kruh, brainstorming, debata, reflexivny rozhovor,
e rozvijaju komunikacné zrucnosti, empatiu a reSpektujicu argumentaciu.
c¢) Kooperativne a kolaborativne metody
e spolocnd praca, zdiel’anie loh, partnerskéd podpora, rieSenie spolo¢nych problémov,
e podporuju socidlne viazby a zodpovednost’ za skupinové vysledky.
d) Reflexivne a metakognitivne metddy
e denniky ucenia, sebahodnotenie, spdtna vidzba, hodnotiace rozhovory,
e rozvijaju schopnost’ planovat, sledovat’ a vyhodnocovat vlastny pokrok.
e) Hodnotiace metoédy podporujuce ucenie
o formativne hodnotenie, portfolid, hodnotiace kruhy, rovesnicke hodnotenie,

e zameriavaju sa na proces ucenia a posiliiuji vnutorni motivaciu ziakov.
Diferenciacia a inkluzivne pristupy

Vzdelavanie reSpektuje individudlne rozdiely Ziakov a ich rozmanité potreby.
o Ucitelia diferencuju ciele, metody, tempo a formy prace.
e Pri praci so skupinami uplatiiuju principy rovnosti Sanci a aktivneho zapojenia kazdého
ziaka.
e V pripade potreby sa vyuzivaji podporné opatrenia, asistenti ucitel’a, individudlne plany

a Specidlno-pedagogicka podpora.

8. Specifika vychovy a vzdelivania Ziakov so strednym stupiiom mentalneho
postihnutia

Vzdelavanie je zamerané na maximalny moZzny rozvoj Ziakov s mentdlnym postihnutim po
stranke psychickej, fyzickej a emociondlnej, na kompenzaciu ich nedostatkov s cielom
optimalne ich pripravit’ na prakticky Zivot, na schopnost’ Ziakov osvojit’ si zaklady vzdelania a
pokracovat’ vo vzdelavani v praktickej Skole.
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Ziaci so strednym stupiiom mentalneho postihnutia mozu byt’ vzdelavani
a) v Skoléach pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim,
b) v triedach pre Ziakov so zdravotnym znevyhodneni v zakladnej Skole,

¢) v triedach zékladnej Skoly spolu s inymi Ziakmi, t. j. formou inkluzivneho vzdelavania.

Pri vychove a vzdeldvani Ziaka so strednym stupiiom mentilneho postihnutia formou
inkluzivneho vzdelavania sa zadava viac Uloh na rozvoj kognitivnych procesov a
psychomotorickych zru¢nosti, ktoré su potrebné pre ich prakticky zivot. Vo vychovno-
vzdelavacom procese sa Casto striedaju ¢innosti a pracovné tempo, zarad’uju sa kratke relaxacné
prestavky. Treba ocenit’ aj maly uspech ziaka a tak ho motivovat’ k u¢eniu. Davat’ moznost’
ziakovi participovat’ na spolo¢nych ¢innostiach triedy a podl'a potreby mu poskytovat’ i¢inna
individudlnu pomoc. Zohl'adnit’ motorickt instabilitu Ziaka a minimalizovat’ neziaduce prejavy
spravania. Na zabezpeCeni vzdelavacich potrieb ziaka s mentalnym postihnutim pocas
vyucovania participuje i Specidlny pedagog alebo asistent ucitel’a.

Pri vypractvani individudlneho vychovno-vzdelavacieho programu (IVP) vychddzame zo
Vzdelavacieho programu pre ziakov so strednym stupiiom mentélneho postihnutia, z jeho
obsahu vzdelavania. Vo vyucovacich predmetoch hudobna vychova, vytvarna vychova, telesna
a Sportova vychova je mozné tohto ziaka vzdelavat’ podl'a obsahu vzdeldvania ziakov beznej
triedy. Ak je v tychto vyucovacich predmetoch potrebné ziakovi redukovat’ ucivo, uvadza sa v
jeho IVP. Predmet vecné u€enie ma Ziak vtedy, ked’ maju Ziaci beznej triedy predmety prvouku,
vlastivedu, prirodovedu.

Pri hodnoteni ziaka sa postupuje podl'a metodického pokynu na hodnotenie ziakov s mentalnym
postihnutim. Ziaka je mozné hodnotit’ aj slovnhym komentarom o dosiahnutych vzdelavacich
vysledkoch bez vyjadrenia stupiiov klasifikacie prospechu. V dolozke vysvedcenia Ziaka sa

uvedie informacia, Ze ziak bol vzdelavany podla variantu B.*

9. Organiza¢né podmienky na vychovu a vzdelavanie

e Dostatok ¢asu v dennom rezime venovat jednotlivym zlozkdm tak, aby sa denne
vystriedali vSetky ¢innosti v primeranom rozsahu,

e optimélny rezim vychovno-vzdeldvacej ¢innosti v sulade s vekovymi moznostami,
Specidlnymi potrebami ziakov, zohl'adnenim dochadzajucich Ziakov v zhode s obsahom

vzdelavania a vhodnymi sposobmi ucenia,
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e optimalny rezim zivota Skoly v stlade spotrebami ziakov a ich bezpec¢nosti (rezim
odpocinku, pohybovy rezim, stravovaci a pitny rezim, dodrziavanim hygieny, zaujmova
¢innost’, mimoriadne situacie),

e uplatiované metddy, formy a pristupy pri vzdeldvacom procese, spdsob delenia tried,

zlucovanie ziakov z r6znych ro¢nikov podla platnej legislativy.

10. Podporné opatrenia vo vychove a vzdelavani

Ciele a poslanie skoly vychadzaju z principov vychovy a vzdelavania uvedenych v § 3 zakona
¢. 245/2008 Z. z. (Skolsky zdkon). V sulade s tymito principmi sa naSa Skola hlasi k
inkluzivnemu pristupu vo vzdeldvani, ktory je zalozeny na rovnosti prilezitosti, reSpektovani
individudlnych potrieb ziakov a aktivhom =zapojeni vSetkych tcastnikov vychovno-
vzdelavacieho procesu.

Pri naplfani tychto principov $kola spolupracuje so zakonnymi zastupcami Ziakov,
zriad’ovatel'om, radou Skoly, centrom poradenstva a prevencie (CPP) a d’al§imi odbornymi
institiciami. Vyznamn® ulohu pri poskytovani podpory ziakom zohravaju pedagogicki a
odborni zamestnanci Skoly, ktorych cinnost’ je blizSie charakterizovana v predchadzajicich
kapitolach skolského vzdeldvacieho programu.

Systém podpory ziakov vychadza z modelu podpornych trovni (1.-5. stupeil) definovanych v
§ 131 Skolského zakona. V prostredi Skoly sa podpora realizuje najmé na 1. a 2. podpornej
urovni, ktoré predstavuji zakladny ramec podpory poskytovanej priamo v Skolskom prostredi.
Podporna troven 1. stupna je zabezpecovana predovSetkym pedagogickymi zamestnancami
Skoly v kazdodennom vychovno-vzdeldvacom procese. Zahfiia najma vytvaranie podnetného a
bezpecného prostredia v triede, podporu pozitivnej klimy, diferencovanie vyuc€ovacich metod,
upravu organizacie vyuc¢ovania a vyuzivanie formativneho hodnotenia.

Podporna uroven 2. stupiia je zabezpecovana odbornymi zamestnancami a d’al$imi ¢lenmi
skolského podporného timu (SPT). ZloZenie a ¢innost $kolského podporného timu st blizsie
uvedené v kapitole venovanej personalnemu zabezpeéeniu $koly. Cinnost’ timu sa riadi platnou
legislativou a metodickymi usmerneniami rezortu Skolstva a je realizovana v uzkej spolupraci
s centrom poradenstva a prevencie.

Cielom podpornych opatreni je vytvarat také podmienky, aby sa kazdy ziak mohol
plnohodnotne zapéjat’ do vychovno-vzdelavacieho procesu a rozvijat svoje schopnosti,
vedomosti a osobnostny potencidl. Podporné opatrenia su poskytované v sulade s § 145a a §

145b skolského zakona a vychadzaju z Katalogu podpornych opatreni.
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Podpora sa realizuje najmé prostrednictvom:

e Uprav metod, foriem a organizéacie vyucovania,

e individualneho pristupu k ziakom podla ich potrieb,

e spoluprace pedagogickych a odbornych zamestnancov skoly,

o poradenskych a preventivnych aktivit realizovanych skolskym podpornym timom,

e spoluprice so zakonnymi zastupcami ziakov a externymi odbornymi pracoviskami.
V pripade potreby sa podpora ziakovi poskytuje aj prostrednictvom individualneho
vzdelavacieho programu (IVP) alebo d’alSich foriem podpory v stlade s prislusnymi pravnymi
predpismi.
Nasa skola vytvara prostredie, v ktorom je kazdé dieta vnimané ako jedine¢na osobnost’.
Prostrednictvom systému podpornych opatreni sa usilujeme zabezpecit' rovny pristup k
vzdeldvaniu, podporovat duSevné zdravie Ziakov, rozvijat’ pozitivne vztahy v Skolskom

prostredi a vytvarat’ podmienky pre Uspesné vzdelavanie vSetkych ziakov.

Podporné opatrenia ako sucast’ edukacného pristupu

Filozofia vychovno-vzdelavaci procesu v triedach pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
je od zédkladov koncipovana tak, aby zohladnovala ich individudlne moznosti, potreby a
schopnosti. Niektoré podporné opatrenia sa preto neposkytuji na zaklade Ziadosti, ale su
automatickou sicast’ou edukac¢ného pristupu.
Medzi tieto opatrenia patria najma:

e a) poskytovanie vychovy a vzdelavania na zaklade Uprav cielov, metdd, foriem a

pristupov vo vychove a vzdelavani,

e ) zabezpecCenie Cinnosti na rozvoj pohybovej schopnosti, zmyslového vnimania,
komunikac¢nej schopnosti, kognitivnej schopnosti, socialno-komunikaénych zru¢nosti,

emocionality a sebaobsluhy,
e j) ¢innosti na podporu socidlneho zaradenia,

e k) ¢innosti na podporu predchddzania ukoncenia Skolskej dochadzky v nizSom ako

poslednom ro¢niku zakladnej Skoly alebo strednej skoly,

e Q) zabezpecenie Upravy priestorov skoly ur¢enych na podporu vnimania a nadobtidania

zru¢nosti,
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e 1) odstraiiovanie fyzickych bariér v priestoroch Skoly alebo Skolského zariadenia a

organizacnych bariér pri vychove a vzdelavani.

Tieto opatrenia su chapané ako zakladnd sucast’ Specialnopedagogickej intervencie, ktora
vychadza z principu prisposobenia vychovy a vzdeldvania individudlnym moznostiam a
schopnostiam ziakov. Zaroven maju inkluzivny charakter — viaceré prvky (napr. ranné kruhy,
vyuzivanie pomocok, vizualna podpora, relaxacné a preventivne programy) sa prirodzene
uplatiiujii pri praci s celym ziackym kolektivom ako prevencia vzniku tazkosti v uceni a

spravani.
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V. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia je sicast’ou riadenia kvality vychovno-vzdelavacieho
procesu Skoly. Jeho cielom je systematicky sledovat’ uroven vzdelavacich vysledkov ziakov,
kvalitu pedagogickej prace a celkové fungovanie Skoly. Vysledky hodnotenia sliuzia na
zlepSovanie kvality vzdeldvania, planovanie profesijného rozvoja pedagogickych

zamestnancov a rozvoj Skoly.

1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov Ziakov

Hodnotenie vzdelavacich vysledkov ziakov je sucastou vychovno-vzdelavacieho procesu a
sluzi na ziskavanie informacii o trovni vedomosti, zru¢nosti, schopnosti a postojov ziakov v
sulade s ciel'mi vychovy a vzdeldvania a vzdeldvacimi Standardmi. Cielom hodnotenia je
poskytovat’ Ziakom spétni vizbu o ich pokroku vo vzdelavani, podporovat’ ich motivaciu k
uceniu a vytvarat’ podmienky pre ich d’alsi rozvo;j.

Hodnotenie ziakov sa uskutociiuje v sulade s platnou legislativou a pedagogickymi
dokumentmi $koly. Pri hodnoteni sa zohl'adiuje individualny pokrok ziaka, jeho aktivita, snaha
a dosiahnuté vysledky vo vychovno-vzdeldvacom procese.

Podrobné pravidla, kritéria, formy a postupy hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov st
upravené v internej smernici $koly - Smernica o hodnoteni vzdelavacich vysledkov Ziakov
Zakladnej Skoly s materskou Skolou, Kpt. Nalepku 878, Pohorela, ktord je zdviznym

internym dokumentom skoly.

2. Hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov je stcast'ou riadenia
kvality vychovno-vzdelavacieho procesu skoly. Jeho cielom je ziskat’ spédtnu védzbu o kvalite
vykonu pracovnej €innosti, podporovat’ profesijny rozvoj zamestnancov a zvySovat kvalitu
vychovy a vzdelavania v Skole.

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov sa realizuje systematicky
a pravidelne spravidla jedenkrat ro¢ne. Hodnotenie vykonava priamy nadriadeny zamestnanec

alebo riaditel’ Skoly v sulade s platnou legislativou a internymi predpismi Skoly. Vysledky

62



— "

155 MS Pohorey,;

hodnotenia sluzia najmid ako podklad pre profesijny rozvoj zamestnancov, pldnovanie
vzdelavania, motivaciu a odmenovanie zamestnancov.

Podrobné kritéria, metddy, zasady, proces a vysledky hodnotenia pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov upravuje interny dokument skoly - Interna smernica o hodnoteni
pedagogickych a odbornych zamestnancov v Zakladnej Skole s materskou Skolou, Kpt.

Nalepku 878, Pohorela.

3. Hodnotenie Skoly — autoevalvacia

Autoevalvacia Skoly predstavuje systematicky proces sebahodnotenia, ktorého cielom je
ziskavat’ objektivne informacie o fungovani Skoly, identifikovat’ jej silné stranky a oblasti, ktoré
si vyzaduju zlepSenie. Vysledky autoevalvacie sluzia ako podklad pre rozhodovanie vedenia
Skoly, planovanie d’alSicho rozvoja Skoly a prijimanie opatreni na zvySovanie kvality vychovy
a vzdelavania.

Autoevalvécia Skoly je zamerand najméd na hodnotenie kvality riadenia Skoly, podmienok
vychovy a vzdeldvania a priebehu vychovno-vzdeldvaciecho procesu. Je realizovana
prostrednictvom roznych néstrojov, ako si analyza pedagogickej dokumentacie, hospitacie,
dotazniky, rozhovory a d’alSie formy ziskavania spétnej vizby od aktérov Skolského zivota.
Podrobné oblasti, ciele, metody a harmonogram realizdcie autoevalvaénych aktivit su
rozpracované v dokumente Autoevalvaény plan Zakladnej Skoly s materskou Skolou, Kpt.
Nalepku 878, Pohorela, ktory predstavuje zakladny pracovny dokument Skoly pre

systematické sledovanie a vyhodnocovanie kvality jej ¢innosti.
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V1. Uéebné osnovy

Ucebné osnovy tvoria prilohu Skolského vzdelavacieho programu. Predstavuju vlastny
didakticky program vzdeldvania pre kazdy vyucovaci predmet.
Pri ich tvorbe $kola vychadza zo Statneho vzdelavacieho programu pre zékladné vzdelavanie a
zohladnuje:

e profil absolventa,

e vychovno-vzdelavacie ciele skoly,

e Specifické zameranie a priority Skoly,

e potreby a potencial ziakov.
Ucebné osnovy konkretizuju charakteristiku predmetu, jeho ciel’, obsah a proces. Zabezpecuju
nadviznost’ medzi ciel'mi, obsahom a metédami vyucovania a vytvaraju priestor na rozvoj

gramotnosti a kI'i¢ovych sposobilosti ziakov.
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